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EDITAL DO PROCESSO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS COM
REMUNERAGAO N°. 01/2024

O CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN mediante o
contrato firmado com o Municipio de Ibipora/PR, no uso da competéncia que lhe foi outorgada
pelo chefe do Executivo, realizardo o Processo Seletivo para contratagdo de estagiarios de
nivel médio e superior com remuneracgao n°.01/2024 visando o atendimento de oportunidades
de estagio e formagao de cadastro, mediante condigbes estabelecidas por este Edital e pela

Lei Federal 11.788/2008, de acordo com a formagao do candidato e area de atuagao deste.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para Contratacdo de Estagiarios sera regido por este Edital e
executado pelo Centro de Integracao de Estudantes - Estagios CIN, até a divulgagdo do
resultado final dos candidatos aprovados na prova objetiva.

1.2, Este Processo Seletivo para Contratacao de Estagiarios € destinado a estudantes de
Nivel Médio e Superior, cujas atividades de estagio serdo desenvolvidas exclusivamente no
ambito do Municipio de Ibipord/PR, conforme relacao das oportunidades de estagio, no Anexo
| deste Edital.

1.3. O Processo Seletivo para Contratagdao de Estagiarios sera constituido das seguintes

etapas:
1.3.1. Inscrigao;
1.3.2. Prova objetiva de conhecimentos, de carater eliminatério e classificatério;
1.3.3. Qualificacao final;

1.3.4. Cumprimento de requisitos e assinatura do Termo de Compromisso de Estagio,

de carater eliminatorio.
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ativos que deverao ser mantidos atualizados junto ao Setor de RH do Municipio de Ibipora/PR
e ao ESTAGIOS CIN, até o final do processo seletivo. O ESTAGIOS CIN e/ou o Municipio de
Ibipord/PR nao se responsabilizam por quaisquer prejuizos decorrentes da nao atualizagao
dessas informacgdes.

1.5. O(A) candidato(a) a oportunidade de estagio devera escolher apenas uma vaga de

curso dentre os relacionados no Anexo | e podera fazer a inscrigdo apenas uma vez.

1.6. Todas as despesas decorrentes da participacdo neste Processo Seletivo para

Contratagao de Estagiarios serao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

1.7. Este processo seletivo para contratacdo de estagiarios contara com uma central de
atendimento, coordenada pelo ESTAGIOS CIN, que funcionara desde a divulgagéo do Edital
de abertura até o resultado final dos candidatos aprovados na prova objetiva, a qual podera

ser contatada pelo e-mail londrinacin@gmail.com, no caso de duvidas a respeito deste edital.

2. DAS OPORTUNIDADES DE ESTAGIO E VALOR DA BOLSA AUXILIO

2.1. As oportunidades de estagio e formagdes requeridas, bem como os valores referentes a

remuneracgao, encontram-se especificados no Anexo I.

2.2. As oportunidades de estagio terao duragdo de 12 (doze) meses, a partir da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio — AC/TCE, podendo ser renovadas por no
maximo mais 12 (doze) meses de vinculo de estagio, o que totaliza 24 (vinte e quatro) meses,

nao podendo ser superior a isto.

2.21. A limitacdo de 24 (vinte e quatro) meses ndo se aplica no caso de
estagiario(a) que ingressar na condicdo de pessoa com deficiéncia (PCD),
podendo seu prazo de estagio ser prorrogado para além dos 24 (vinte e quatro)

meses.

2.2.2. Aqueles que ja realizaram estagio remunerado na prefeitura pelo
periodo de 24 (vinte e quatro) meses nao poderao se candidatar a este processo
seletivo, pois a lei 11.788/2008 prevé o prazo maximo de 24 (vinte e quatro)

meses de estagio na mesma Unidade Concedente.

2.23. Aqueles que sdo estagiarios e estdo com contrato vigente, poderdo se

candidatar ao processo seletivo, ficando o prazo do seu contrato limitado ao
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periodo restante que possui de tempo de estagio, ou seja, se esta estagiando na
prefeitura ha 12 meses, tera o contrato feito por 12 meses, ndo podendo ser
prorrogado posteriormente; se esta na prefeitura ha 18 meses, podera ter contrato

por mais 6 meses, somando-se 24 meses (prazo maximo estipulado em lei).

O(A) candidato(a) sera sumariamente ELIMINADO(A) do Processo Seletivo para

Contratacao de Estagiarios, se:

24.

2.3.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

2.3.2. Nao realizar a prova objetiva de conhecimentos, nos dias e horarios

indicados neste edital;

2.3.3. Nao atender a qualquer convocagao para qualquer etapa do processo

de recrutamento e selec¢ao para estagio;

2.3.4. Nao preencher os requisitos para a contratacdo como estagiario(a)
previstos na Lei n° 11.788/2008, neste edital e nos demais documentos que o
integram;

2.3.5. Ndo comprovar a condicdo de pessoa com deficiéncia e sua
classificagdo na relacdo de ampla concorréncia estiver além do limite de cadastro
estabelecido para este processo de recrutamento e sele¢ao para estagio;

2.3.6. Nao obtiver éxito na qualificacao final de requisitos;

2.3.7. Nao atender a qualquer dos prazos previstos neste edital e em seus

atos complementares;

2.3.8. Ja ter estagiado no municipio por 24 meses.

As formagdes que possuam denominacgdes diferentes das exigidas no edital serdo

avaliadas pelo Municipio de Ibipord/PR e pelo ESTAGIOS CIN, por ocasido da qualificacdo

final de requisitos.

3. DA RESERVA DE OPORTUNIDADE DE ESTAGIO

3.1.

Das oportunidades de estagio reservadas as Pessoas com Deficiéncia(PCD).

3.1.1. Além das oportunidades de estagio previstas neste Edital, das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste processo de
recrutamento e selegao para estagio, 10% (dez por cento) serdo providas na
forma do Art.17, § 5° da Lei Federal n. 11.788/2008, do Decreto n° 3.298 de
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20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro
de 2004, nos termos da Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica e da
Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, respeitado o cadastro.

3.1.2. Para se inscrever neste Processo Seletivo para Contratagdo de
Estagiarios na condicdo de pessoa com deficiéncia, o(a) candidato(a)
devera, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, indicando

seu interesse em concorrer a tais oportunidades de estagio.

3.1.2.1. A condigédo de PCD sera averiguada pelo Municipio de Ibiporé/PR,
caso o(a) candidato(a) seja selecionado(a), quando da convocagao para

etapa de qualificacdo médica.

3.1.2.2. Serdo avaliados o enquadramento ou ndo da deficiéncia
apresentada a legislacdo, bem como a compatibilidade das atribuigdes do
plano de estagio com a deficiéncia, observadas: a) as informagbes
fornecidas pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo; b) a natureza das
atribuicbes do plano de estagio; c) a viabilidade das condigbes de
acessibilidade e de adequagdes do ambiente de estagio a execucdo das
tarefas; d) a possibilidade de uso, pelo(a) candidato(a), de equipamentos ou
outros recursos que habitualmente utilize; e e€) a Classificagéo Internacional
de Doencgas(CID-10).

3.1.2.3. Quando da analise realizada pelo Municipio de Ibipord/PR, sera
solicitado ao(a) candidato(a) a entrega de laudo médico (original ou coépia
autenticada), legivel, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data
de divulgacdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel

causa da deficiéncia.

3.1.24. Caso o(a) candidato(a) ndo entregue o laudo médico, no dia de
seu comparecimento, com referéncia expressa ao codigo correspondente da
CID-10, ou o mesmo nao esteja legivel, ndo podera concorrer a
oportunidade de estagio na condigdo de PCD, mesmo que tenha assinalado
tal opgcdo no Requerimento de Inscricdo, sendo eliminado(a) de sua

participagao para atendimento da oportunidade a qual foi direcionado(a).

3.1.2.5. A avaliagdo quanto a deficiéncia do(a) candidato(a) a

oportunidade de estagio considerara o disposto no Decreto n® 3.298 de 20
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de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004, nos termos da Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica e da Lei
n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

3.1.2.6. Caso o(a) candidato(a) ndo seja enquadrado(a) na condigcéo de
pessoa com deficiéncia, apds a avaliagdo realizada pelo ESTAGIOS CIN,
o(a) mesmo(a) sera excluido(a) do processo de atendimento a oportunidade
de estagio reservada para pessoa com deficiéncia da qual estava

participando.

3.1.2.7. Nos casos de nao comprovagdo da deficiéncia, caso a
classificagdo na ampla concorréncia esteja abrangida pelo limite do
cadastro, o(a) candidato(a) permanece na relagdao de ampla concorréncia.

Caso contrario, sera excluido do certame.

3.1.3. Os(As) candidatos(as) que se declararem com deficiéncia
participardo deste processo seletivo para contratacdo de estagiarios em
igualdade de condigdes com os(as) demais candidatos(as) no que concerne
ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao
horario e ao prazo de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas

para todos(as) os(as) demais candidatos(as).

3.1.4. O(A) candidato(a) que se inscrever como pessoa com deficiéncia e
obtiver classificagdo dentro dos critérios estabelecidos neste Edital figurara
em lista especifica de acordo com a sua opc¢ao e também na listagem de
classificagdo geral dos(as) candidatos(as) de acordo com sua opg¢éo, onde

constara a indicacao de que se trata de candidato(a) com deficiéncia.

3.1.5. A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a
exclusao do(a) candidato(a) da listagem especifica das oportunidades de
estagio reservadas as pessoas com deficiéncia e sua inclusao apenas na
listagem geral, caso nao tenha sido eliminado(a) deste processo de
recrutamento e selecao para estagio. O Municipio de Ibipora/PR convocara,
entdo, o(a) préximo(a) candidato(a) com deficiéncia ou o(a) préoximo(a) da
relagdo de ampla concorréncia, caso a listagem de pessoas 3 com

deficiéncia ja se tenha esgotado.

3.1.6  O(A) candidato(a) que ndo atender a convocagao para avaliagao

pelo Municipio de Ibipora/PR, sera excluido(a) do certame.
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3.1.7 O(A) candidato(a) tem prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados a
partir do dia posterior a comunicagao de seu ndo enquadramento e/ou sua
contraindicagdo, para apresentar recurso, com assessoria de especialista ou

ndo, a seu critério.

3.1.7.1. O(A) candidato(a) ndo enquadrado(a) e/ou contraindicado(a) sera
comunicado(a) dessa situagao por meio de documento especifico, enviado
via postal com aviso de recebimento, devendo ser considerada a data do
recebimento da comunicagdo como base para a contagem do prazo para

apresentacao do recurso.

3.1.7.2 A Comissdo Examinadora do ESTAGIOS CIN deste processo
seletivo para contratacdo de estagiarios constitui-se em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberio

recursos adicionais.

3.1.8 As oportunidades de estagio reservadas para pessoas com
deficiéncia que ndo forem providas serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as)

aprovados(as).

4. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA O INGRESSO NA
OPORTUNIDADE DE ESTAGIO.

4.1 O(A) estudante candidato precisa estar regularmente matriculado(a) e com

frequéncia na formacgao requerida para a oportunidade de estagio;

4.1.1 Para estagio, quando da convocagao, condicionado aos requisitos
minimos dispostos em cada oportunidade de estagio, estar cursando no
minimo o 1° semestre, com matricula e frequéncia regular em curso do
ensino superior, listados no anexo I, em instituicdo de ensino reconhecida

pelo MEC ou secretarias de educagéo;

4.2 O(A) estudante devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos para fazer

inscrigdo no processo seletivo, exceto para estagio em Unidade Operacional ou em

area considerada como perigosa ou insalubre, bem como, desde que ela seja

enquadrada na “Lista das Piores Formas do Trabalho Infantil” (TIP - decreto n°® 6.481

de 12 de junho de 2008), hipétese em que o estudante devera ter idade minima de

18 (dezoito) anos, por forga do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigao

Federal;
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4.4 Nao sera concedido estagio para estudante que tenha cumprido a totalidade de
créditos exigida e esteja apenas aguardando a colagao degrau.

4.5 No caso de estudante estrangeiro(a), este(a) somente podera concorrer a
oportunidade de estagio cujo requisito seja formagdo de graduagéo. Para tanto,
devera comprovar estar regularmente matriculado(a) em instituicdo de ensino no
Brasil, cujo curso esteja autorizado ou reconhecido pelo MEC, observado o prazo do
visto temporario de estudante, na forma da legislagao aplicavel.

4.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades previstas no plano de
estagio, que sera comprovada por meio de exames especificos.

4.7 Ser aprovado(a) nas provas objetivas de conhecimentos deste processo seletivo

para contratacdo de Estagiarios e cumprir as determinag¢des deste Edital.

5. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE
ESTAGIARIOS

5.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara a aceitagcdo das normas deste processo
seletivo para contratacao de estagiarios contidas nos Comunicados, neste Edital e
em outros a serem eventualmente divulgados.
5.2 Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera conhecer este Edital e
certificar-se de que preenchera todos os requisitos exigidos quando do ingresso no
Programa de Estagio de Estudantes do Municipio de Ibipora/PR;
5.3 A inscrigdo devera ser efetuada somente via internet, conforme procedimentos
especificados a seguir.

5.3.1. A inscricao devera ser efetuada, no periodo de 18/03/2024 a

05/04/2024, através da pagina www.estagioscin.org.br, link processo

seletivo - processo seletivo em andamento — processo seletivo Ibipora
2024.
5.3.2 A inscricdo neste Processo Seletivo para Contratagdo de
Estagiarios é gratuita e aberta a qualquer cidadao(a), atendidos os
demais requisitos deste Edital.

5.4 Para inscrigcao, o(a) candidato(a) devera obedecer aos seguintes procedimentos:
5.4.1 Estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo

para Contratacdo de Estagiarios, preencher com seus dados completos.
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Essas informagdes também estdo disponiveis na pagina
6032231240/0006124(1 www.estagioscin.org.br;

5.4.2 Cadastrar-se, no periodo das 8h do dia 18/03/2024 (segunda-

feira) as 23h e 59min do dia 05/04/2024 (quinta-feira), observado o

horario oficial de Brasilia/DF, por meio do correto preenchimento do

formulario especifico disponivel na pagina www.estagioscin.org.br.

5.5 A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a insubsisténcia da
inscrigéo, preencha e confirme, recebera um e-mail de confirmagéo da inscri¢ao.

5.6 O CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN e o
Municipio de Ibipord/PR nao se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdo via
internet n&o recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica ou por procedimento
indevido do(a) usuario(a).

5.7 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade dos dados
cadastrais informados no ato de inscri¢gdo, sob as penas da lei.

5.8 Os (As) candidatos(as) que prestarem qualquer declaragao falsa ou inexata no
ato da inscricdo, ou caso ndo possam satisfazer as condi¢gdes enumeradas neste
Edital, terdo a inscricdo cancelada e serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que classificados(as) neste Processo de Seletivo para Contratacdo de
Estagiarios.

59 O CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN e o
Municipio de Ibipord/PR declaram-se cientes de que a execucédo do objeto deste
Edital podera envolver o tratamento de dados pessoais, e se obrigam a cumprir e
fazer cumprir integralmente as determinacbdes da Lei Geral de Protecdo de Dados
(Lei Federal n.° 13.709/2018) e da Lei do Marco Civil da Internet no Brasil (Lei
Federal n.° 12.965/2014), relativamente a todos os dados pessoais, sensiveis ou néo
(doravante denominadas simplesmente “dados pessoais” ou “dados”), a que, em
decorréncia deste Contrato, tiver acesso, com o objetivo de preservar a privacidade,
a autodeterminagdo informativa, a intimidade, a honra e a imagem do titular dos
dados.

5.10 De acordo com o que determina a Lei Geral de Protecdo de Dados, as Partes
obrigam-se a tratar os dados pessoais a que tiveram acesso unicamente para os fins
e pelo tempo necessarios para o cumprimento das suas obrigacbes e para a
adequada execucgdo do objeto contratual, ou ainda com fundamento em outra base
legal valida e especifica.

5.11 Os(As) candidatos(as) devem confirmar se sua inscricao foi deferida na pagina

www.estagioscin.org.br, no dia 09/04/2024 (terca-feira), sendo de responsabilidade
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5.11.1 Caso haja inexatiddo nas informagbes relativas aos dados
cadastrais do(a) candidato(a), opcao pela UF/Localidade/Formacao de
interesse no estagio, a inscrigdo for indeferida por algum dos motivos
expostos no item 2.3 deste edital o(a) candidato(a) podera interpor
recurso escrito via e-mail, comprovando documentalmente porque sua
inscrigdo deve ser deferida. Deve fazer isto das 8h do dia 02/04/2024 as
23h59min do dia 03/04/2024 (horario de Brasilia), pelo enderego de e-

mail londrinacin@gmail.com com sua identificagdo (Nome completo e

numero do CPF) e inscri¢gdo e o problema ocorrido.

6. DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

6.1 Todos (as) os(as) candidatos(as) inscritos no Processo de Seletivo para
Contratacao de Estagiarios serdo submetidos(as) a prova objetiva de conhecimentos.
6.2. A prova objetiva de conhecimentos sera de carater eliminatério e classificatério,
composta de 20 (vinte) questdes objetivas, selecionadas aleatoriamente e
distribuidas da seguinte maneira:

6.2.1. Raciocinio l6gico e matematico: 5 (cinco) questdes objetivas;

6.2.2. Lingua portuguesa: 5 (cinco) questdes objetivas;

6.2.3. Conhecimentos gerais: 10 (dez) questbes objetivas;
6.3. Os conteudos programaticos estao definidos no Anexo Il deste Edital;
6.4. As questbes objetivas terdo 05 (cinco) alternativas, cada uma, contendo
somente uma resposta correta.
6.5. O(A) candidato(a) dispora de 2 (duas) horas para responder a prova. A prova
sera realizada no dia 14/04/2024 (domingo) com inicio as 10h e término as 12h,
presencialmente na Escola Municipal Prof? Alice Roma Botti Schmitt,
Localizado na Rua Bandeirantes, n° 15, Jardin San Rafael, na cidade de
Ibipora/PR, para todos os candidatos.
6.6 Serdo observados os protocolos de distanciamento entre os candidatos e
higienizacdo das salas e dos candidatos durante todo o periodo de realizacdo da
prova, de acordo com o Ministério da Saude.
6.7. A cada questéo correta da prova sera atribuido 5 (cinco) pontos, de tal maneira
que, na soma da pontuacdo de todas as questdes, perfaca-se um total de até 100

(cem) pontos.
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6.9. A prova objetiva de conhecimentos sera montada, de modo randémico, para
cada acesso de candidato(a).
6.10. A prova objetiva de conhecimentos sera aplicada para os(as) candidatos(as)
que concluirem com éxito o seu processo de inscrigao.
6.11. O(A) candidato(a) que nao realizar a prova no dia e horario mencionado o item
6.5 tera sua nota atribuida como ZERO, estando automaticamente eliminado(a) do
processo.
6.11.1. Nao serdo aplicadas provas objetivas de conhecimentos em
periodos distintos daqueles indicados neste Edital.
6.12. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a prova, com
antecedéncia minima de 10 minutos do horario estipulado no item 6.5, munidos
do Comprovante de inscrigdo e documento pessoal com foto (RG ou Carteira de
Habilitacao) e caneta esferografica azul ou preta.
6.12.1 Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se
apresentar apdés o horario estabelecido para seu inicio, os portdes serdo
fechados exatamente as 10h.
6.12.2 O nao comparecimento do/a candidato no horario acima (item
6.5 — 10h) implicara na sua desclassificagdo do teste seletivo.
6.13 Durante a prova nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer
espécie, bem como utilizagdo de maquinas calculadoras, agendas eletronicas,
telefones celulares, ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagens, assim
como o uso de bonés, gorro, chapéu e 6culos de sol.
6.14 Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que, durante a realizacao
da prova for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer meio de comunicacgao.
6.15 Os candidatos s6 poderdo ausentar-se da sala, depois de decorrido1 hora
apos o inicio das provas.
6.16 A folha de respostas (gabarito) sera identificada, pelo proprio candidato, em
campo especifico, com assinatura, e ndo podera ser substituido em hipotese alguma.
6.17 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacao da prova fora do local, data e
horarios preestabelecidos.
6.18 O ponto relativo a questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os

candidatos.
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6.20 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da
prova, além de solicitar atendimento especial para este fim, devera levar um fiscal,
que ficara em local reservado para tal fim.

6.21. Apds a aplicagao das provas para todos(as) os(as) candidatos(as), estes(as)
serao classificados(as) por area de atuagao compativel ao seu curso, de acordo com
a opcao feita na inscrigdo, em fungcdo do somatério de pontos obtidos na prova
objetiva de conhecimentos. O resultado preliminar disponibilizado no dia 03/04/2024

na pagina do Estagio Cin www.estagiocin.org.br.

6.22. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a) que:
6.22.1. Tiver mais idade, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo
para Contratagdo de Estagiarios, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

6.22.4. Tiver maior grau de escolaridade;

6.23. O(A) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos

periodos de realizacado das provas como justificativa para sua nao realizago.

6.24. A nao realizacao da prova, qualquer que seja o motivo, sera considerada como

desisténcia do(a) candidato(a) e resultara em sua eliminacdo deste Processo

Seletivo para Contratacao de Estagiarios.

7. DOS RECURSOS

7.1. O(A) candidato(a) podera apresentar recursos quanto ao conteudo das questdes
objetivas e/ou aos gabaritos divulgados, desde que devidamente fundamentados e
encaminhados nos dias 17/04/2024 a 18/04/2024.
7.1.1. Sera considerado indeferido, independentemente de sua
procedéncia, o pedido de recurso do(a) candidato(a) que se subscrever,
e/ou apresentar, em seu texto, qualquer sinal que, de alguma forma,
possibilite sua identificagao.
7.2. Para recorrer, o(a) candidato(a) devera encaminhar sua solicitagdo ao

ESTAGIOS CIN, por meio do e-mail londrinacin@gmail.com N&o serdo aceitos

recursos via postal, via fax ou fora do prazo pré-estabelecido.
7.3. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer, coletivamente, e por ocasido
da divulgacdo dos resultados das provas objetivas, segundo o Cronograma

constante do Anexo lll, e apenas as relativas aos pedidos que forem deferidos.
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questao(des) nas provas objetivas de conhecimentos.

7.5. A Banca Examinadora do ESTAGIOS CIN, executora do presente Processo
Seletivo para Contratacdo de Estagiarios, constitui-se em Ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisées, motivo pelo qual ndo caberao recursos

ou revisdes adicionais.

8. DO RESULTADO, DAS CONVOCAGOES E DA VALIDADE DO PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATAGAO

8.1. O resultado final dos candidatos aprovados na prova objetiva deste Processo de
Seletivo para Contratacdo de Estagiarios sera publicado na pagina

www.estagioscin.org.br no dia 19/04/2024 (sexta-feira).

8.2. As convocacoes serao realizadas pelo Municipio de Ibipora/PR, de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da sua administragao.

8.3. O prazo de validade deste Processo de Seletivo para Contratagao de Estagiarios
esgotar-se-a em 12 (doze) meses, a contar da data de publicagao do resultado final
dos candidatos aprovados na prova objetiva, podendo vir a ser prorrogado, uma

Unica vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Ibipora/PR.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O Municipio de Ibipora/PR indicara empregado(a) de seu quadro, com formagéo
ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do(a)
estagiario(a), para orientar e supervisionar o estagio.

9.2. Para atender a determinagbes governamentais ou a conveniéncias
administrativas, o Municipio de Ibipora/PR podera alterar a sua politica de estagios
vigente. Todos os parametros considerados para as presentes instrugoes se referem
aos termos dos regulamentos em vigor. Qualquer alteracdo porventura ocorrida no
atual sistema, por ocasiao do inicio do estagio dos(as) candidatos(as), significara,
por parte destes(as), a integral e irrestrita adesdo as normas vigentes.

9.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento de todas as
etapas do Processo de Recrutamento e Selecdo para Estagio do qual esteja

participando.
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ser transferido para outra Secretaria Municipal. Nesses casos, sera definido novo
plano de estagio, bem como designado(a) novo(a) Orientador(a) de estagio.

9.5. O cadastro de candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser aproveitados para
atendimento de demanda de estagio de todas as secretarias municipais.

9.6. O(A) candidato(a) convocado(a) para a realizagéo de qualquer fase vinculada ao
Processo Seletivo para Contratagdo de Estagiarios e que ndo a atender, no prazo
estipulado pelo Municipio ou pelo Agente de Integragdo, sera considerado(a)
desistente, sendo automaticamente excluido(a) deste Processo Seletivo para
Contratacao de Estagiarios.

9.7. Os(As) estagiarios(as) que venham a assinar o AC/TCE com o Municipio estarao
sujeitos as normas da entidade, ao Cédigo de Etica, ao Guia de Conduta, e demais
orientagdes vigentes ou que venham a ser criadas durante a vigéncia do vinculo de
estagio.

9.8. Todas as despesas decorrentes da participacdo em qualquer fase deste
Processo Seletivo para Contratacao de Estagiarios serao de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a).

9.9. A aprovacgéo e a classificagao final neste Processo Seletivo para Contratagao de
Estagiarios geram para o(a) candidato(a) mera expectativa de contratagdo como
estagiario(a) do Municipio de Ibipord/PR, reservando a esta ultima o direito de
convocar os(as) candidatos(as) de acordo com sua conveniéncia € a necessidade
durante o prazo de validade do processo, nos termos deste Edital.

9.10. A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem
como as alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo
objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos objetos de avaliagdo constantes nos
conteudos programaticos.

9.11. Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por
meio de outro Edital.

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES, juntamente com o Municipio de Ibipora/PR.

Adil Mustapha Kassem

Estagios Cin Londrina
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Cadigo para inscricdo de cada curso, nimero de vagas e Areas:

Jornalismo 01 1 vaga + 02 -
cadastro
de reserva
Direito 03 2 vagas + 04 1 vaga
cadastro
de reserva
Administracao/gestao | 05 3 vagas + 06 2 vagas
publica cadastro
de reserva
Ciéncia da 07 1vaga + 08 --
computagéo cadastro
de reserva
Veterinaria 09 cadastro 10 cadastro
de reserva de reserva
Odontologia 1 cadastro 12 cadastro
de reserva de reserva
Psicologia 13 2 vagas + 14 cadastro
cadastro de reserva
de reserva
Servico Social 15 2 vagas + 16 1 vaga
cadastro
de reserva
Teatro 17 1 vaga + 18 cadastro
cadastro de reserva
de reserva
Biblioteconomia 19 1 vaga + 20 cadastro
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03233240/oood1:4 de reserva
Pedagogia 21 cadastro 22 2 vagas
de reserva
Arquitetura e 23 1 vaga + 24 cadastro
urbanismo cadastro de reserva
de reserva
Engenharia Civil 25 cadastro 26 cadastro
de reserva de reserva
Enfermagem 27 4 vagas + 28 cadastro
cadastro de reserva
de reserva
Farmacia 29 3 vagas + 30 cadastro
cadastro de reserva
de reserva
Marketing digital 31 1 vaga + 32 |
cadastro
de reserva
- [ 1
Ensino médio 33 2 vagas + 34 2 vagas +
cadastro cadastro
de reserva de reserva
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VALOR DAS BOLSAS-AUXILIO — de acordo com a carga horaria de estagio

e do nivel do curso que esta.

20 horas semanais (quatro R$ 941,40 (novecentos | Ensino médio.
horas diarias) e quarenta e um reais e
quarenta centavos)

20 horas semanais (quatro R$ 941,40 (novecentos | Ensino superior.
horas diarias) e quarenta e um reais e
quarenta centavos)

30 horas semanais (seis horas R$ 1.412,00 (mil, Ensino médio.
diarias) quatrocentos e doze

reais)
30 horas semanais (seis horas R$ 1.412,00 (mil, Ensino superior
diarias) quatrocentos e doze

reais)
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CONTEUDO PROGAMATICO:

Lingua Portuguesa — 05 questdes: Ortografia oficial. 1. Compreensdo e
interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e
interpretacdo de texto; significado contextual de palavras e expressoes;
pressuposigdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos coesivos. 2.
Ortografia. 3.Acentuacdo grafica. 4. Flexdo nominal e verbal. 5. Colocagéo
pronominal. 6. Emprego de tempo e modos verbais. 7. Vozes do verbo. 8.
Concordancia nominal e verbal. 9. Regéncia nominal e verbal 10. Paralelismo
regéncia. 11. Ocorréncia de crase. 12. Pontuagao, processo de coordenagéo ou
subordinagao.

Matematica e Raciocinio Légico-Matematico — 05 questoes: 1. Conjuntos
numéricos: Naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais-propriedades
operagodes, representacao geométrica. 2. Equacdes e inequagdes: 1° grau,2°
grau, fungcado exponencial, 3. Funcado logaritmica, fungdes trigonométricas. 4.
Trigonometria: triangulo, retangulo, triangulo quaisquer, clico trigonométrico,
relacbes entre arcos, equagdes e inequagdes. 5. Sequéncia numeéricas:
progressao aritmética(PA) e progressao geométrica (PG) 6. Matriz, determinante
e sistemas lineares. 7. Andlise combinatéria. 8. Probabilidade. 9. Estatistica.
10.Matematica financeira: Juros simples e compostos, descontos, taxas
proporcionais; razdo e proporcdo regra de trés, porcentagem, taxa de
Acréscimos e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e
sobre o prego de venda. 11. Geometria plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas
de tales e Pitagoras. 12. Geometria espacial: poliedros, prismas, piramides,
cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagdo, unidades de medidas, areas e
volume. 13. Raciocinio logico. 14. Aplicagdo dos conteudos acima listados em
situagdes cotidianas.

Conhecimentos gerais — 10 questdes: 1. Atualidades.

Adil Mustapha Kassem
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CRONOGRAMA:

Publicacéo do Edital

15/03/2024 (sexta-feira)

Periodo de inscricoes

18/03/2024 a 05/04/2024 (de segunda a

sexta-feira)

Inscrigdes deferidas

09/04/2024 (terca-feira)

Recurso de inscrigado indeferida

09/04/2024 a 10/04/2024 (terca a quarta-

feira)

Resultado das Inscri¢cdes deferidas

12/04/2024 (sexta-feira)

Realizagdo da prova objetiva

14/04/2024 (domingo)

Gabarito preliminar

16/04/2024 (terca-feira)

Resultado preliminar da prova

17/04/2024 (quarta-feira)

Prazo para interposi¢ao de recurso da

prova objetiva

17/04/2024 a 18/04/2024 (quarta a

quinta-feira)

Resultado final

19/04/2024 (sexta-feira)

Adil Mustapha Kassem

Estagios Cin Londrina




