MUNICIPIO DE SENGES
PROCESSO SELETIVO ON LINE PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

EDITAL N° 1/2020.

O CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, mediante o contrato n°® 070/2020 firmado com o
Municipio de Sengés — PR, realizard Processo Seletivo para contratagdo de estagiarios visando o atendimento de
oportunidades de estagio e formag¢do de cadastro, mediante condi¢bes estabelecidas por este Edital e pela Lei Federal
11.788/2008.

il DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Seletivo On line Para Contratacéo de Estagiarios sera regido por este Edital e executado pelo Centro de
Integracé@o de Estudantes - Estagios CIN, até a divulgagao do resultado final dos candidatos aprovados na prova objetiva e nas
etapas posteriores a divulgagao do resultado.
1.2. Este Processo de Seletivo On line Para Contratacéo de Estagiarios é destinado a estudantes de Niveis: Médio, e Superior,
cujas atividades de estagio serdo desenvolvidas exclusivamente no d&mbito do Municipio de Sengés, conforme relacéo das
oportunidades de estagio, no Anexo | deste Edital.
1.3. O Processo de Seletivo On line Para Contratacéo de Estagiarios sera constituido das seguintes etapas:
1.3.1. Inscrigdo
1.3.2. Prova objetiva on line de conhecimentos, de caracter eliminatorio e classificatorio.
1.3.3. Qualificagéo final de requisitos e assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, de carater eliminatdrio.
1.4. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera informar e-mail e telefones validos e ativos que deverdo ser mantidos
atualizados junto ao Setor de RH do Municipio de Sengés e ao ESTAGIOS CIN, até o final do processo. O ESTAGIOS CIN
e/ou o Municipio de Sengés ndo se responsabilizam por quaisquer prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo dessas
informagbes.
1.5. O(A) candidato(a) a oportunidade de estagio devera escolher apenas um curso dentre os relacionados no Anexo |.
1.6. Todas as despesas decorrentes da participacéo neste Processo de Seletivo On line Para Contratagdo de Estagiarios serdo
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).
1.7.  Este Processo de Seletivo On line Para Contratacdo de Estagiarios contara com uma central de atendimento, coordenada
pelo ESTAGIOS CIN, que funcionaréa desde a divulgacdo do Edital de abertura até o resultado final dos candidatos aprovados na

prova objetiva, a qual podera ser contatada pelo e-mail guarapuava@estagioscin.org.br.

A DAS OPORTUNIDADES DE ESTAGIO, VALOR DA BOLSA AUXILIO E AUXILIO TRANSPORTE

2.1. As oportunidades de estagio e formacdes requeridas, bem como os valores referentes a remuneragdo, encontram-se
especificados nos Anexo |.
2.2. As oportunidades de estagio terdo duragdo de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio

— AC/TCE, podendo ser renovadas até o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses de vinculo de estagio.

2.2.1. A limitacdo de 24 (vinte e quatro) meses ndo se aplica no caso de estagiario(a) que ingressou na condi¢do de pessoa
com deficiéncia (PCD), podendo seu prazo de estagio ser prorrogado para além dos 24 (vinte e quatro)meses.

2.3. O(A) candidato(a) sera sumariamente ELIMINADO(A) do Processo de Seletivo On line Para Contratagdo de Estagiarios,se:
2.3.1. Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

2.3.2. Nao atender as determinacdes deste Edital e de seus atos complementares;

2.3.3. Nao realizar a prova objetiva on line de conhecimentos, nos dias e horarios indicados neste edital;

2.3.4. Nao obtiver o aproveitamento minimo exigido na prova objetiva on line de conhecimentos, indicado neste edital,

2.3.5. Ndo atender a qualquer convocacgédo para qualquer etapa do processo de recrutamento e selegdo para estagio;

2.3.6. Nao preencher os requisitos para a contratacdo como estagiario(a) previstos na Lei n° 11.788/2008, neste edital e nos
demais documentos que o integram;

2.3.7. Nao comprovar a condigdo de pessoa com deficiéncia e sua classificacdo na relacdo de ampla concorréncia estiver além
do limite de cadastro estabelecido para este processo de recrutamento e sele¢éo para estagio.

2.3.8. Nao obtiver éxito na qualificacao final de requisitos.
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2.3.9. Nao atender a qualquer dos prazos previstos neste edital e em seus atos complementares.
2.4. As formag8es que possuam denominacgdes diferentes das exigidas nos edital serdo avaliadas pelo Municipio de Sengés e

pelo ESTAGIOS CIN, por ocasido da qualificaco final de requisitos.

Kl DA RESERVA DE OPORTUNIDADES DE ESTAGIO

3.1 - Das oportunidades de estagio reservadas as Pessoas com Deficiéncia(PCD).

3.1.1- Além das oportunidades de estagio previstas neste Edital, das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
deste processo de recrutamento e selecdo para estagio, 10% (dez por cento) serdo providas na forma do Art.17, § 5° da Lei
Federal n. 11.788/2008, do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de
2004, nos termos da Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica e da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, respeitado o
cadastro.

3.1.2.- Para se inscrever neste Processo de Seletivo On-line Para Contratagdo de Estagiarios na condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia, o(a) candidato(a) devera, no ato da inscri¢cdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, indicando seu interesse em
concorrer a tais oportunidades de estagio.

3.1.2.1. A condicdo de PCD sera averiguada pelo Municipio de Senges, caso o(a) candidato(a) seja selecionado(a), quando
da convocacédo para etapa de qualificagdo médica.

3.1.2.2. Seréo avaliados o enquadramento ou ndo da deficiéncia apresentada a legislacdo, bem como a compatibilidade das
atribuicdes do plano de estagio com a deficiéncia, observadas: a) as informag¢des fornecidas pelo(a) candidato(a) no ato da
inscricdo; b) a natureza das atribuicdes do plano de estagio; ¢) a viabilidade das condi¢gdes de acessibilidade e de adequacdes
do ambiente de estagio a execucdo das tarefas; d) a possibilidade de uso, pelo(a) candidato(a), de equipamentos ou outros
recursos que habitualmente utilize; e e) a Classificagéo Internacional de Doengas(CID-10).

3.1.2.3. Quando da analise realizada pelo Municipio de Sengés, sera solicitado ao(a) candidato(a) a entrega de laudo médico
(original ou copia autenticada), legivel, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data de divulgacdo deste Edital,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.1.2.4. Caso o(a) candidato(a) ndo entregue o laudo médico, no dia de seu comparecimento, com referéncia expressa ao
cédigo correspondente da CID-10,0u 0 mesmo ndo esteja legivel,ndo podera concorrer a oportunidade de estagio na

condicdo de PCD, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de Inscricdo, sendo eliminado(a) de sua
participacdo para atendimento da oportunidade a qual foi direcionado(a).

3.1.2.5. A avaliagdo quanto adeficiéncia do(a) candidato(a) a oportunidade de estagio considerara o disposto no Decreto n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Sumula 377, do
Superior Tribunal de Justica e da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

3.1.2.6. Caso o(a) candidato(a) ndo seja enquadrado(a) na condicdo de pessoa com deficiéncia, apds a avaliacdo realizada
pelo ESTAGIOS CIN, o(a) mesmo(a) sera excluido(a) do processo de atendimento & oportunidade de estagio reservada para
pessoa com deficiéncia da qual estava participando.

3.1.2.7. Nos casos de ndo comprovagado da deficiéncia, caso a classificacdo na ampla concorréncia esteja abrangida pelo limite
do cadastro, o(a) candidato(a) permanece na relagdo de ampla concorréncia. Caso contrario, serd excluido do certame.

3.1.3. Os(As) candidatos(as) que se declararem com deficiéncia participardo deste Processo de Recrutamento e Sele¢do para
Estagio em igualdade de condi¢gdes com os(as) demais candidatos(as) no que concerne ao conteido das provas, a avaliagéo e
aos critérios de aprovacao, ao horario e ao prazo de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas para todos(as) os(as)
demais candidatos(as).

3.1.4. O(A) candidato(a) que se inscrever como pessoa com deficiéncia e obtiver classificacdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica de acordo com a sua opcao e também na listagem de classificagdo geral
dos(as) candidatos(as) de acordo com sua op¢édo, onde constara a indicagéo de que se trata de candidato(a) com deficiéncia.
3.1.5. A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a exclusédo do(a) candidato(a) da listagem especifica das
oportunidades de estagio reservadas as pessoas com deficiéncia e sua inclusédo apenas na listagem geral, caso ndo tenha sido
eliminado(a) deste processo de recrutamento e selecdo para estagio. O Municipio de Sengés convocara, entdo, o(a)

proximo(a) candidato(a) com deficiéncia ou o(a) préximo(a) da relacdo de ampla concorréncia, caso a listagem de pessoas



com deficiéncia ja se tenha esgotado.

3.1.6. O(A) candidato(a) que ndo atender a convocacao para avaliagdo pelo Municipio de Sengés, seréa excluido(a) docertame.
3.1.7. O(A) candidato(a) tem prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do dia posterior & comunicacéo de seu nao
enquadramento e/ou sua contraindicagdo, para apresentar recurso, com assessoria de especialista ou n&o, a seu critério.

3171 O(A) candidato(a) ndo enquadrado(a) e/ou contraindicado(a) serd comunicado(a) dessa situagdo por meio de
documento especifico, enviado via postal com aviso de recebimento, devendo ser considerada a data do recebimento da
comunicagdo como base para a contagem do prazo para apresentagdo do recurso.

3172. A Comissdo Examinadora deste Processo de Recrutamento e Selegdo para Estagio constitui-se em Ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

3.1.8. As oportunidades de estagio reservadas para pessoas com deficiéncia que ndo forem providas seréo revertidas para a

ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as).

' DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA INGRESSO NA OPORTUNIDADE DE ESTAGIO

4.1. O(A) estudante candidato dos nives Médio e Superior, precisam estar regularmente matriculado(a) e com frequéncia na
formacé&o requerida para oportunidade de estagio;

4.1.1. Para estagio de nivel superior, quando da convocacgdo, condicionado aos requisitos minimos dispostos em cada
oportunidade de estagio, estar cursando no minimo o 1° periodo, a excec¢édo da formacéo para o curso de Direito em que o
estudante deverd estar cursando no minimo o 5° periodo e para formacgédo para os cursos de ARQUITETURA e ENGENHARIA
CIVIL em que o estudante devera estar cursando no minimo o 7° periodo, com matricula e frequéncia regular em curso do
ensino superior, listados nos anexo |, em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou secretarias de educacao.

4.2. O(A) estudante devera ter idade minima de 16 (dezesseis) anos no momento da celebragdo do AC/TCE, exceto para
estdgio em Unidade Operacional ou em &rea considerada como perigosa ou insalubre, bem como, desde que ela seja
enquadrada na “Lista das Piores Formas do Trabalho Infantil” (TIP - decreto n°® 6.481 de 12 de junho de 2008), hipétese em
que o estudante devera teridade minima de 18 (dezoito) anos, por for¢ca do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal.

4.3. O(A) estudante devera apresentar comprovante de vinculo com a instituicdo deensino.

4.4. Nao serd concedido estagio para estudante que tenha cumprido a totalidade de créditos exigida e esteja apenas
aguardando a colagdo degrau.

4.5. No caso de estudante estrangeiro(a), este(a) somente podera concorrer a oportunidade de estagio cujo requisito seja
formacéo de graduacgédo. Para tanto, devera comprovar estar regularmente matriculado(a) em instituicdo no Brasil, cujo curso
esteja autorizado ou reconhecido, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacao aplicavel.

4.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades previstas no plano de estagio, que sera comprovada por meio
de exames especificos.

4.7. Ser aprovado(a) nas provas objetivas on line de conhecimentos deste Processo de Seletivo On line Para Contratagéo de

Estagiarios e cumprir as determinag@es deste Edital.

Y DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO ON LINE PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
5.1. Ainscricdo do(a) candidato(a) implicara a aceitacdo das normas deste Processo de Recrutamento e Selecdo para Estagio

contidas nos Comunicados, neste Edital e em outros a serem eventualmente divulgados.

5.2. Antes de efetuar a inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenchera todos os
requisitos exigidos quando do ingresso no Programa de Estagio de Estudantes do Municipio de Sengés.

5.3. Alinscricdo deverd ser efetuada somente via internet, conforme procedimentos especificados a seguir.

5.3.1. Ainscricdo devera ser efetuada, no periodo de 20/06/2020 a 02/07/2020, através da pagina www.estagioscin.org.br.

5.3.2. A inscricdo neste Processo de Recrutamento e Selecdo para Estagio é gratuita e aberta a qualquer cidadao(d),
atendidos os demais requisitos deste Edital.
5.4. Para inscri¢do, o(a) candidato(a) devera obedecer aos seguintes procedimentos:

5.4.1. Estar ciente de todas as informacdes sobre este Processo de Recrutamento e Selecdo para Estagio. Essas informagbes
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também estéo disponiveis na pagina Www.estagioscin.org.br;

5.4.2. Cadastrar-se, no periodo entre 13 (treze) horas do dia 20/06/2020 e 23h e 59min do dia 30/06/2020, observado o

horério oficial de Brasilia/DF,por meio do formulario especifico disponivel na pagina www.estagioscin.org.br.

5.5. A ndo integralizag&o dos procedimentos de inscri¢do implica a insubsisténcia da inscri¢ao.

5.6. OCENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUTANDES — ESTAGIOS CIN e o Municipipio de Sengés néo se responsabilizam
por solicitag8es de inscri¢do via internet ndo recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido
do(a) usuério(a).

5.7. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade dos dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob
as penas dalei.

5.8. Os(As) candidatos(as) que prestarem qualquer declaracéo falsa ou inexata no ato da inscricdo, ou caso ndo possam
satisfazer as condig6es enumeradas neste Edital, teréo a inscri¢do cancelada e serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que classificados(as) neste Processo de Seletivo On-line Para Contratagdo de Estagiarios.

5.9. Os(As) candidatos(as) devem confirmar a sua inscricdo na pagina www.estagioscin.org.br, sendo de responsabilidade

exclusiva do(a) candidato(a) a observancia quanto a validade de sua inscricdo, bem como os prazos previstos para o
processo.

5.9.1. Caso haja inexatiddo nas informagBes relativas aos dados cadastrais do(a) candidato(a), opcdo pela
UF/Localidade/Formagéo de interesse no estagio, o(a) candidato(a) devera acionar 0 ESTAGIOS CIN, ATE O TERMINO DAS
INSCRICOES, pelo endereco guarapuava@estagioscin.org.br.

B DA PROVA OBJETIVA ON LINE DE CONHECIMENTOS

Todos os(as) candidatos(as) inscritos no Processo de Seletivo On line Para Contratacéo de Estagiarios serdo submetidos(as) a
prova objetiva on line de conhecimentos.
6.1. A prova objetiva on line de conhecimentos sera constituida de provas de carateres eliminatorio e classificatério, composta

de 20 (vinte) questdes, selecionadas aleatoriamente e distribuidas da seguinte maneira:

6.1.1. Conhecimentos gerais: 5 (cinco) questdes objetivas

6.1.2. Lingua portuguesa: 5 (cinco) questdes objetivas

6.1.3. Raciocinio l6gico e matematico: 10 (cinco) questdes objetivas

6.2. Os conteudos programaticos estdo definidos no Anexo Il desteEdital.

6.3. As questdes objetivas terdo 05 (cinco) alternativas, cada uma, contendo somente uma resposta correta.

6.4. O(A) candidato(a) dispora de 60 (sessenta) minutos DECRESCENTES para responder a prova apos o liberagdo da
plataforma para acesso a prova nos dias 06/07 e 06/07/2020 ambos as 10h e 00min. ApGs esse prazo caso ndo a tenha
respondido, ndo recebera a pontuacao equivalente.

6.5. A cada questdo correta da prova on line sera atribuido 5 (cinco) pontos, de tal maneira que, na soma da pontuacéo de
todas as questdes, perfaca-se um total de até 100 (cem) pontos.

6.6. Ndo sera aplicado critério de apenacédo no caso de questdes deixadas sem resposta e/ou respondidas erroneamente
pelo(a) candidato(a).

6.7. A prova objetiva on line de conhecimentos ser4 montada, de modo randémico, para cada acesso de candidato(a).

6.8. O acesso a prova objetiva on line de conhecimentos serd liberado para os(as) candidatos(as) que concluirem com éxito o
seu processo de inscrigao.

6.9. O acesso ao ambiente de provas se dard por meio da pagina www.estagioscin.org.br, mediante confirmagdo de nimero

de inscri¢do, e-mail e CPF do candidato.
6.10. A prova objetiva on line de conhecimentos devera ser realizada e concluida, pelos(as) candidatos(as) inscritos(as), EM
UM dos periodos indicados a seguir:

6.10.1. PROVA 01 — PARA OS CANDIDATOS DO CURSO DE ENSINO MEDIO:
No dia 06/07/2020 das 10h00min as 11h00min (horéario de Brasilia);

6.10.2. PROVA 02 — PARA OS CANDIDATOS DOS SEGUINTES CURSOS DE NIVEL SUPERIOR:
ADMINISTRACAO; CIENCIAS CONTABEIS; DIREITO (A PARTIR DO 5° PERIODO); EDUCACAO FISICA;
ENGENHARIA FLORESTAL OU AGRONOMIA; SISTEMA DE INFORMAGCAO; PEDAGOGIA; ENGENHARIA CIVIL OU
ARQUITETURA (A PARTIR DO 7° PERIODO); GESTAO DE RECURSOS HUMANOS.

No dia 07/07/2020 das 10h00min as 11h00min (horario de Brasilia);

6.11. O(A) candidato(a) que ndo realizar a prova on line nos dias e horarios mencionados tera sua nota atribuida como ZERO,
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estando automaticamente eliminado(a) do processo.

6.11.1. Nao serdo aplicadas provas objetivas on line de conhecimentos em periodos distintos daqueles indicados neste Edital.
6.12. Cada candidato(a) inscrito(a) podera concluir a prova objetiva on line de conhecimentos uma Unica vez.

6.13. Serdo concedidas 1 (uma) tentativa de realizacdo de prova para cada candidato(a) inscrito(a). Caso o(a) candidato(a)
consiga concluir a prova na primeira tentativa, as demais serédo imediatamente revogadas. Caso ndo consiga concluir a prova
em uma tentativa disponibilizada, recebera pontuacdo equivalente a correcdo das questdes respondidas.

6.13.1. O(A) candidato(a) deverd reservar um tempo especifico para a realizacdo das provas on line objetivas de
conhecimentos, de modo a evitar descontinuidades na realizag&o da avaliacao.

6.14. Uma vez concluida a prova objetiva on line de conhecimentos, esta ndo mais podera ser acessada.

6.14.1. Apo6s o periodo de realizacdo das provas, o(a) candidato(a) podera acessar as suas respostas individuais.

6.14.2. Caso o(a) candidato(a) identifigue alguma questao para a qual entenda ser necessario entrar com recursos, devera
proceder conforme descrito no item 7.

6.15. Apods a aplicacdo das provas para todos(as) os(as) candidatos(as), estes(as) serdo classificados(as) por area de
atuacdo compativel ao seu curso, de acordo com a opgdo feita na inscricdo, em fungdo do somatdrio de pontos obtidos na
prova objetiva on line de conhecimentos.

6.16. Ser4 eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver aproveitamento:

6.16.1. Inferior a 30% (trinta por cento) do total de pontos da prova objetiva;
6.16.2. Inferior a 30% em qualquer uma das areas de conhecimento (lingua portuguesa, raciocinio légico e matematico ou

conhecimentos gerais).

6.17. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o(a) candidato(a) que:

6.17.1. tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢cdo neste Processo de Recrutamento e Sele¢édo
para Estagio, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

6.17.2. obtiver o maior nimero de pontos na prova de raciocinio légico e matematico;

6.17.3. obtiver o maior nimero de pontos na prova de lingua portuguesa;

6.17.4. for mais idoso(a).

6.18. O CENTRO DE INTEGRAGCAO DE ESTUTANDES — ESTAGIOS CIN e o Municipio de Sengés nédo se responsabilizam
por provas on line objetivas de conhecimentos nédo realizadas ou nédo concluidas, via internet, por quaisquer motivos de ordem
técnica ou por procedimento indevido do(a) usuério(a).

6.19. O(A) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos periodos de realizagdo das provas como
justificativa para sua ndo realizacao.

6.20. A ndo realizagdo da prova, qualquer que seja 0 motivo, sera considerada como desisténcia do(a) candidato(a) e resultara
em sua eliminacao deste Processo de Recrutamento e Sele¢do para Estagio.

@ DOS RECURSOS

7.1. O(A) candidato(a) podera apresentar recursos quanto aos conteldos das questdes objetivas e/ou aos gabaritos
divulgados, desde que devidamente fundamentados e encaminhados nos dias 08 a 09/07/2020.

7.1.1. Sera considerado indeferido, independentemente de sua procedéncia, o pedido de recurso do(a) candidato(a) que se
subscrever, e/ou apresentar, em seu texto, qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite sua identificag&o.

7.2. Para recorrer, o(a) candidato(a) devera encaminhar sua solicitagdo ao ESTAGIOS CIN, por meio do email

guarapuava@estagioscin.org.br , Nao seréo aceitos recursos via postal, via fax ou fora do prazo pré-estabelecido.

7.3. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e por ocasido da divulgacdo dos resultados das provas
objetivas, segundo o Cronograma constante do Anexo lll, e apenas as relativas aos pedidos que forem deferidos.

7.4. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos(as) os(as)
candidatos(as) que responderem aquela(s) questdo(des) nas provas objetivas on line de conhecimentos.

7.5. A Banca Examinadora do ESTAGIOS CIN, executora do presente Processo de Seletivo On line Para Contratacdo de
Estagiarios, constitui-se em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo porque ndo caberdo

recursos ou revisdes adicionais.


mailto:guarapuava@estagioscin.org.br

El DO RESULTADO,DAS CONVOCACOES E DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO ONLINE PARA CONTRATACAO

8.1. O resultado final dos candidatos aprovados na prova objetiva deste Processo de Seletivo On line Para Contratagdo de

Estagiarios sera publicado na pagina www.estagioscin.org.bre, complementarmente, na pagina do Municipio de Sengés na

internet www.senges.pr.gov.br.

8.2. As convocagles serdo realizadas pelo Municipio de Sengés, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da sua

administragéo.

8.3. O prazo de validade deste Processo de Seletivo On line Para Contratacdo de Estagiarios esgotar-se-a em 12 (doze)
meses, a contar da data de publicacdo do resultado final dos candidatos aprovados na prova objetiva, podendo vir a ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Sengés.

(l- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O Municipio de Sengés indicara empregado(a) de seu quadro, com formacédo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do(a) estagiario(a), para orientar e supervisionar o estagio.

9.2. Para atender a determinagdes governamentais ou a conveniéncias administrativas, o Municipio de Sengés podera alterar
a sua politica de estagios vigente. Todos os parametros considerados para as presentes instru¢des se referem aos termos dos
regulamentos em vigor. Qualquer alteragdo porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido do inicio do estagio dos(as)
candidatos(as), significara, por parte destes(as), a integral e irrestrita adesdo as normas vigentes.

9.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o0 acompanhamento de todas as etapas do Processo de Recrutamento e
Selecéo para Estagio do qual esteja participando.

9.4. Excepcionalmente, havendo conveniéncia para o Municipio de Sengés e desde que néo acarrete prejuizo as atividades
académicas, o(a) estagiario(a) podera ser transferido para outra Secretaria Municipal. Nesses casos, sera definido novo plano
de estagio, bem como designado(a) novo(a) Orientador(a) de estagio.

9.5. O cadastro de candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser aproveitados para atendimento de demanda de estagio de
todas aa secretarias municipais.

9.6. O(A) candidato(a) convocado(a) para a realizagdo de qualquer fase vinculada ao Processo de Seletivo On line Para
Contratacdo de Estagiarios e que ndo a atender, no prazo estipulado pelo Municipio ou pelo Agente de Integracdo, sera
considerado(a) desistente, sendo automaticamente excluido(a) deste Processo de Seletivo On line Para Contratacdo de
Estagiarios.

9.7. Os(As) estagiarios(as) que venham a assinar o AC/TCE com o Municipio estardo sujeitos as normas da entidade, ao
Cédigo de Etica, ao Guia de Conduta, e demais orienta¢des vigentes ou que venham a ser criadas durante a vigéncia do
vinculo de estagio.

9.8. Todas as despesas decorrentes da participacdo em qualquer fase deste Processo de Recrutamento e Selegcdo para
Estagio serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

9.9. A aprovacdo e a classificacdo final neste Processo de Recrutamento e Selecdo para Estadgio geram para o(a)
candidato(a) mera expectativa de contratacdo como estagiario(a) do Municipio de Sengés, reservando a esta Ultima o direito de
convocar os(as) candidatos(as) de acordo com sua conveniéncia e a necessidade durante o prazo de validade do processo,

nos termos deste Edital.

9.10. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragées em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagéo, salvo se listadas nos objetos de avaliagdo constantes nos
contelidos programaticos.

9.11. Quaisquer alteragfes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de outro Edital.

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES, juntamente com o Municipio de
Sengés.

Jacqueline Dolores Rocha

Presidente — Estagios CIN
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ANEXO |

Curso Quantidade de Vagas (Estimada)
Administracdo 07
Ciéncias Contabeis 01
Direito (a partir do 5° periodo) 02
Educacéo Fisica 02
Engenharia Florestal ou Agronomia 01
Sistema de Informagéo 04

18 vaga geral
Pedagogia
02 Zona Rural

Engenharia Civil ou Arquitetura 01
(a partir do 7° periodo)

Gestao de Recursos Humanos 01
Ensino Médio 11
DOS VALORES
CARGA AUXiLIO VALOR TOTAL
HORARIA MENSAL EM VALOR MENSAL
MAXIMA VALE MENSAL DE REPASSADO AO
NiVEIS DE ESTAGIOS DIARIA TRANSPORTE | BOLSA AUXILIO ESTAGIARIO
Educacdo de Nivel Superior |6 horas RS 50,00 RS 700,00 RS 750,00
Educacdo de Nivel Médio 6 horas RS 50,00 RS 550,00 RS 600,00




ANEXO II
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Para nivel de Ensino Superior:

Lingua portuguesa: Concordancia nominal e verbal; Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo; Ortografia, Flexao
nominal e verbal; Empregos de tempos e modos verbais, Acentuacéo grafica e Pontuagéo;

Matematica: Raciocinio Logico; Porcentagem; Sistema de pesos e medidas; descontos; Equacéo de 12 Grau; Sistema de medidas
legais; juros; Regra de Trés Simples e Composta;);

Conhecimentos gerais: Atualidades; Cultura; Meio Ambiente, Economia; Politica; Geografia e Historia, Lei do Estagio 11788/08;

Para nivel de Ensino Médio:
Lingua portuguesa: Pontuagado; Sujeito; Concordancia e Regéncia; Ortografia, Sindbnimos e Antdnimos; Figuras de Linguagem;

Matematica: Porcentagem; Regra de trés; Divisdo; Subtracdo; Multiplicagdo: Adi¢do; Problemas com as quatro operacdes; NUmeros:
naturais, fracionarios, decimais, 13 inteiros, racionais, reais;

Conhecimentos gerais: Atualidades; Cultura; Meio Ambiente, Economia; Politica; Geografia e Histdria, Lei do Estagio 11788/08;



ANEXO 1l
DO CRONOGRAMA

ABERTURA DO EDITAL: 20/06/2020
PERIODO DE INSCRICOES: De 20/06/2020 até 02/07/2020.

PROVA 01 — PARA OS CANDIDATOS DO CURSO DE ENSINO MEDIO

NIVEL ENSINO MEDIO: 06/07/2020

INICIO: 10 HORAS E 00 MIN.

TERMINO: 11 HORAS E 00 MIN.

DURAGAO DISPONIVEL PARA ACESSO A PLATAFORMA DA PROVA ON-LINE : 60 MINUTOS
WWW.ESTAGIOSCIN.ORG.BR

PROVA 02 — PARA OS CANDIDATOS DOS SEGUINTES CURSOS DE NIiVEL SUPERIOR:

ADMINISTRACAO; CIENCIAS CONTABEIS; DIREITO (A PARTIR DO 5° PERIODO); EDUCACAO FISICA;
ENGENHARIA FLORESTAL OU AGRONOMIA; SISTEMA DE INFORMAGAO; PEDAGOGIA; ENGENHARIA CIVIL OU
ARQUITETURA (A PARTIR DO 7° PERIODO); GESTAO DE RECURSOS HUMANOS.

NIVEL ENSINO SUPERIOR: 07/07/2020

INICIO: 10 HORAS E 00 MIN.

TERMINO: 11 HORAS E 00 MIN.

DURAGAO DISPONIVEL PARA ACESSO A PLATAFORMA DA PROVA ON-LINE : 60 MINUTOS
WWW.ESTAGIOSCIN.ORG.BR

RESULTADO PRELIMINAR: 09/07/2020
PRAZO PARA RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR: 09/07/2020 E 10/07/2020
DIVULGAGAO DO RESULTADO OFICIAL DO PROCESSO SELETIVO: 11/07/2020


http://www.estagioscin.org.br/
http://www.estagioscin.org.br/

ANEXO IV

Os(As) candidatos(as) aprovados(as) em todas as etapas deste Processo de Recrutamento e Selegcdo para Estagio
estardo aptos(as) a assinar o Termo de Compromisso de Estagio -AC/ TCE.

O termo de compromisso devera ser firmado pelo(a) estagiario(a) ou com seu representante ou assistente legal e pelos
representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino, vedada a atuacdo dos agentes de integragdo como
representante de qualquer das partes, conforme disposto no art. 16 da Lei11788/2008.

A assinatura dos AC/TCE respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relag&o entre o
namero total de oportunidades de estagio, o nimero de oportunidades reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos
da Lei 11.788/2008, do Decreto n°® 3.298/1999 e do Decreto n°®9.427/2018.

O(A) candidato(a) convocado(a) para assinatura do AC/TCE que ndo atender a convocagdo serd eliminado(a), sendo
excluido(a) do certame.

O AC/TCE é o documento no qual o Municipio de Sengés, o(a) estagiario(a), sua instituicdo de ensino e o Agente de
Integracéo formalizam o inicio do vinculo de estagio e onde ficam registradas as caracteristicas do estagio, bem como as
atividades previstas no plano de estagio a ser realizado pelo(a) estagiario(a).

O prazo de validade do AC/TCE sera de doze meses, podendo ser renovado de acordo com a conveniéncia da Prefeitrua
Municipal de Sengés.

O periodo de estagio ndo sera superior a 02 (dois) anos, exceto para os(as) candidatos(as) com deficiéncia comprovada
por atestado médico, conforme art. 11 da Lei Federal n°11.788/2008.

Quando da renovacdo do AC/TCE, sera solicitado ao(a) estagiario(a) a apresentacdo de comprovante de matricula e
frequéncia na formacédo para a qual vem realizando as atividades de estagio.

O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio de Sengés encerrando-se toda e quaisquer
relagdes tdo logo cumpridas as etapas neleprevistas.

O AC/TCE poderé ser encerrado por qualquer uma das partes, a qualquer momento.
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