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EDITAL DO PROCESSO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS COM
REMUNERAGAO N°. 001/2025

A Comissao do Processo de Selegdo de Estagidrios, no uso de sua
competéncia que lhe foi outorgada pelo Chefe do Executivo Municipal pela portaria
100/2025, torna publico a abertura das inscricdbes para o Primeiro Processo de
Selecao de estagiarios de 2025, com provas para a disponibilizagéo de vagas para o
exercicio de estagio remunerado.

O presente Processo de Selegao destina-se ao provimento de vagas para
estagiarios que podem ser eventualmente contratados, caso haja necessidade,
configurado o cadastro de reserva, dentro da validade do Processo de Selegao.

O processo seletivo 001/2025 tem validade por 1 ano, podendo ser
prorrogado por mais 1 ano automaticamente.

A DISPONIBILIZAGAO DE ESTAGIO DAR-SE-A CONFORME DISPOSICAO DO
QUADRO ABAIXO.

20 horas semanais R$ 500,00 (quinhentos | Estudantes do ensino

(quatro horas diarias) reais) — sendo R$ meédio regular.
450,00 de bolsa-auxilio | Estudantes do ensino
+ R$ 50,00 de vale médio profissionalizante
transporte. e do ensino técnico

profissionalizante

30 horas semanais (seis | R$ 750,00 (setecentos e | Estudantes de Ensino
horas diarias) cinquenta reais) — sendo | Superior e pds-

R$ 700,00 de bolsa- graduacao.

auxilio e R$ 50,00 de
vale transporte.

11 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio ndo
Obrigatorio, Remunerado para alunos que estejam matriculados nos seguintes Cursos,
considerando a area de atuagéo:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO:

Ensino Meédio e técnico: Técnico em Contabilidade, Técnico em
Administragdo, Tecnico em Secretariado Executivo, Técnico em tecnologia
em analise de desenvolvimento de sistema e técnico agricola.

Ensino Superior: Ciéncias Contabeis, Secretariado Executivo,
Administragdo, Direito, RH — recursos humanos, Engenharia Civil,
Arquitetura e Servigo social.
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AR SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA:

Ensino Médio e técnico: Magistério, Técnico em Informatica (instrutor),
DV Deficiente Visual e DV Deficiente Mental.

Ensino Superior: Libras, Educacdo Fisica, Pedagogia, Matematica,
Historia, Letras, Ciéncias Sociais, Ciéncias Bioldgicas, Geografia —
Licenciatura, Linguas Estrangeiras, Fisica, Quimica e Arte-Educacéo.

SECRETARIA DE SAUDE:

Ensino Medio e técnico: Técnico em Administragdo, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Radiologia, Técnico em Saude Bucal, Técnico
em Segurancga do Trabalho e Técnico em Farmacia.

Ensino Superior: Fisioterapia, Psicologia, Biomedicina, Enfermagem,
Nutricdo, Farmacia, medicina veterinaria.

1.1.1 Os cursos que porventura ndo forem mencionados no item 1.1 poderéo
participar do presente Processo de Selegdo de Estagiarios uma vez que estejam
regulares perante o MEC e dentro das normas da LDBE, sendo verificado no ato da
inscrigdo em qual setor se enquadra.

1.1.2 A lista de aprovados sera feita por classificagdo de cada candidato, pelo curso
que faz e nao pela secretaria que se candidatou, ou seja, podera ser chamado para
qualquer uma das secretarias descritas no item 1.1.

1.1.3 O Municipio de Ledpolis/PR podera disponibilizar até 105 (cento e cinco) vagas

para estudantes, sendo:
a) Até 10 (dez) vagas para estudantes de ensino medio no setor
administrativo, (1 vaga de imediato e 9 vagas de cadastro de reserva) com
20 (vinte) horas semanais;
b) Até 25 (vinte e cinco) vagas de ensino médio no setor de educacgéo, ( 1
vaga de imediato e 24 vagas de cadastro de reserva) com 20 (vinte) horas
semanais;
c) Até 15 (quinze) vagas de ensino medio, no setor da saulde, (1 vaga de
imediato e 14 vagas de cadastro de reserva) com 20 (vinte) horas
semanais;
d) Até 10 (dez) vagas de ensino superior, no setor de administragao, (1
vaga de imediato e 9 vagas de cadastro de reserva) com 30 (trinta) horas
semanais;
e) Ateé 25 (vinte e cinco) vagas de ensino superior, para o setor de
educacgao, (1 vaga de imediato e 24 vagas de cadastro de reserva) com 30
(trinta) horas semanais;
f) Até 15 (quinze) vagas de ensino superior, para o setor de saude, (1
vaga de imediato e 14 vagas de cadastro de reserva) com 30 (trinta) horas
semanais;
g) Até 05 (cinco) vagas de pds-graduacgéo, para o setor da secretaria de
Educacgéo, com 30(trinta) horas semanais.
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2 Das vagas destinadas aos candidatos classificados neste Processo Seletivo,

10% (dez por cento) deveréo ser ocupadas por candidatos que, nos termos do art. 37,
VIll, da Constituicio Federal de 1988, preencherem os requisitos legais exigidos como
pessoa com deficiéncia.

1.21 A comprovagé@o a que se refere o item acima devera ser feita no ato da
convocagao, por meio da apresentagdo de Laudo Meédico atestando aptiddo
fisica/metal para o desenvolvimento de tais fungdes.

2. DAS INSCRICOES

21 A inscrigdo implica no pleno conhecimento e aceitagdo expressa de todas as
normas e condigoes estabelecidas neste edital.

2.2  As inscrigdes serdo GRATUITAS, e poderdo ser feitas do dia 04/02/2025 ao
dia 16/02/2025 diretamente no site do Estagios Cin: www.estagioscin.org.br no
link processos seletivos, processo seletivo Ledpolis 2025.

2.3 E vedado a inscrigdo de candidatos que ja prestaram Estagio nesta unidade
concedente por periodo igual ou superior a 02 (dois) anos como também menores de
16 (dezesseis) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de necessidades
especiais, conforme o art. 11 da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, ficando sujeito
a indeferimento da inscricéo.

2.3.1 Em qualquer umas das areas afins, somente poderdo se inscrever no presente
processo de sele¢ao os alunos que comprovem a existéncia de no minimo um ano de
estudo a ser transcorrido até a formacao, ou seja, que ndo estejam a 6 meses de se
formar.

24 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissédo, bem como pelas
informagdes prestadas no requerimento de inscricdo, sendo que, no caso de
preenchimento do Formulario de inscricdo com dados incorretos ou quaisquer
declaragOes falsas, inexatas ou ainda que nao possa satisfazer todas as condigdes
estabelecidas no Edital, tera a sua inscrigdo ndo homologada, e consequentemente
anulados todos os atos dela decorrentes.

2.4.1 Os candidatos portadores de necessidades especiais que desejarem concorrer
as vagas reservadas deverao declarar tal intengdo no ato da inscrigdo e, se
necessario, solicitar condicbes especiais para realizar as provas escritas no referido
formulario de inscrigdo (quem precisa amamentar, precisa de prova aumentada, ou
tutor para audiodescrigdo).

2.5 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
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o processo seletivo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.5.1 Quaisquer alteragées no presente edital, serdo devidamente publicadas na
imprensa oficial do Municipio e no site do Municipio, além da divulgagéo no quadro de
avisos e publicagdes do Pago Municipal de Ledpolis/PR, que ficam os interessados
desde ja cientificados.

3. DEFERIMENTO DAS INSCRIGCOES

3.1 Sera divulgado no dia 19/02/2025 a homologagado das inscrigdes, nos mesmos
veiculos de comunicagao descritos no item 2.5.1.

3.1.1 Os candidatos terdo 1 dia atil (19/02/2025 a 20/02/2025), contado a partir da
publicagé&o da homologacao das inscricdes, para interpor recurso por escrito, contendo
fundamento e dados completos do inscrito, junto a Comiss&o nomeada pela Portaria
100 de 2025, no que tange a homologagao das inscrigdes.

3.1.2 No dia 22/02/2025 sera publicado a homologacgdo final dos inscritos, nos
mesmos veiculos de comunicagao descritos no item 2.5.1.

4. DA PROVA OBJETIVA, LOCAL E SUA REALIZACAO

4.1 A prova sera realizada no dia 23 de fevereiro de 2025, para todos os
candidatos que tenham as inscricbes homologadas, tendo inicio as 10:00 horas e
término as 12:30 horas, nas dependéncias da Escola Municipal Argenede Motta
Prodéssimo, situada na Rua Suzano Anastacio da Silva, 259, Ledpolis/PR.

4.2 O processo Seletivo sera constituido de uma prova com 20 (vinte) questdes
objetivas (eliminatdrio e classificatorio), constando no anexo | deste edital o contetido
programatico cobrados nas respectivas provas, sendo diferentes provas para as vagas
de ensino médio e para as de ensino superior.

4.3 As questdes terao valor de 0,5 pontos cada questdo perfazendo um total de
10,0 pontos.

4.4 Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a prova, com
antecedéncia minima de 10 minutos do horario estipulado no item 4.1, munidos do
comprovante de inscricdo e documento pessoal com foto (RG ou Carteira de
Habilitac&@o) e caneta esferografica azul ou prefa.

4.41 Na&o sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para seu inicio.

44,2 0O nao comparecimento do/a candidato no horario acima (item 4.1) implicara na
sua desclassificagdo do teste seletivo.
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4.5 Durante a prova nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer

espécie, bem como utilizagdo de maquinas calculadoras, agendas eletrénicas,
telefones celulares, ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagens, assim
como o uso de bonés, gorro, chapéu e éculos de sol.

4.6 Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que, durante a realizagao da
prova for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer meio de comunicagao.

4.7 Os candidatos s6 poderéo ausentar-se da sala, depois de decorrido1 hora apds
0 inicio das provas.

4.8 A folha de respostas (gabarito) sera identificada, pelo proprio candidato, em
campo especifico, com assinatura, e ndo podera ser substituido em hipétese alguma.

4.9 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e
horarios preestabelecidos.

4.10 O ponto relativo a questao eventualmente sera atribuido a todos os candidatos.

4.11 A corregdo da prova objetiva sera feita exclusivamente pela folha de resposta
(Gabarito).

4.12 O candidato que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da
prova, alem de solicitar atendimento especial para este fim, devera levar um fiscal, que
ficara em local reservado para tal fim.

4.13 O gabarito oficial sera publicado no dia 24/02/2025 nos mesmos veiculos de
comunicagao descritos no item 2.5.1.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Em caso de igualdade de pontuagdo serdo aplicados, sucessivamente, os
critérios de desempate ao candidato:

a) Maior idade;

b) Maior grau de escolaridade;

6. OS RECURSOS

6.1 O candidato podera interpor recurso junto a Comissdao do Processo Seletivo, no
prazo de 24 horas, contados a partir da ocorréncia do evento, protocolados na
Prefeitura Municipal de Leodpolis/PR, no departamento de recursos humanos, no prazo
do dia 26/02/2025 a 27/02/2025.
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requerimento especifico que estara disponivel, junto a comissdo do processo.

6.3 Serao conhecidos, mas indeferidos, os recursos inconsistentes, sem
fundamentacao ou que expressem mero inconformismo do candidato.

7. DO RESULTADO PROVISORIO

7.1 A relagao dos candidatos, em ordem de classificagao, sera publicada nos mesmos
veiculos descritos no item 2.5.1, na data de 26/02/2025.

7.1.1 Os candidatos terdo 2 dias Uuteis, contado a partir da publicagdo da
homologacao da classificagdo provisoria, ou seja nos dias 26/02/2025 a 27/02/2025
para interpor recurso, junto a Comissao nomeada pelo chefe do Executivo.

7.1.2 O resultado final, com o nome dos aprovados, por ordem de classificacéo e da
secretaria escolhida sera publicado em 28/02/2025, nos mesmos veiculos descritos no
item 2.5.1

7.2 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 2 anos, contados da publicagao
de sua homologacao, em conformidade com o disposto na lei 11.788/2008.

8. DA CONVOCAGAO

8.1 Serédo convocados os candidatos na ordem de sua classificagdo, de acordo com as
necessidades do Executivo Municipal.

8.2 O candidato classificado, quando for chamado a ocupar a vaga deve
OBRIGATORIAMENTE apresentar copia do documento de Identidade e CPF e
comprovante de matricula atualizado.

8.2.1 Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais deverdo apresentar
juntamente com os documentos citados no item 8.2 o Laudo Médico atestando aptidao
fisica/mental para o desenvolvimento de tais fungdes.

9. A administragcdo Municipal de Leodpolis/PR é facultada a anulagéo parcial ou total do
Processo do Processo de Selegdo, Antes de ser Homologado se constada
irregularidade substancial insanavel.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo especialmente designada para
o presente processo de selecao.

Ledpolis, 03 de fevereiro de 2025.

Comissdo do Processo de Selegao. Procurador do Estégio Cin
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ANEXO | DO EDITAL DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N°. 01/2025

MUNICIPIO DE LEOPOLIS-PR

CONTEUDO PROGAMATICO

1) Para os concorrentes estudantes do médio regular e anos finais do _ensino
fundamental, na modalidade profissional de educacdo de Jovens e adultos/
Estudantes do Ensino médio.

a) Portugués: 1. Interpretag@o de texto: ldeia central; leitura e das informagdes;
vocabulario; substituigdo de palavras e expressoes no texto. 2.Ortografia. 3.
Acentuacgao 4. Uso e flexdao de substantivos e adjetivos: singular e plural;
argumentativo e diminutivo feminino e masculino. 5. Sindnimos e Antonimos.

b) Matematica:  Sistema  numérico, unidade, dezena, <centena de
milhar. 2. Numeros naturais(N): propriedades, operagdes basicas, pares,
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo,
quadruplo. 3. Numeros decimais e fracionarios, propriedades, operagdes
basicas. 4. Sistema monetario brasileiro 5. Unidades e medidas: Comprimento,
area, massa, capacidade, tempo. 6. Porcentagem 7. Interpretacédo de Tabelas
e graficos. 9.Geometria.

2) Para os estudantes de ensino superior e do ensino técnico profissionalizante.

a) Portugués: 1. Compreensao e interpretagéo de textos: ideia central e intengédo
comunicativa; estruturacao e interpretacdo de texto; significado contextual de palavras
e expressoes; pressuposigdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2. Ortografia. 3.Acentuacao grafica. 4. Flex&o nominal e verbal. 5. Colocagéo
pronominal. 6. Emprego de tempo e modos verbais. 7. Vozes do verbo. 8.
Concordancia nominal e verbal. 9. Regéncia nominal e verbal 10. Paralelismo re
regéncia. 11. Ocorréncia de crase. 12. Pontuagéo, processo de coordenacdo ou
subordinacéo.

b) Matematica: 1. Conjuntos numéricos: Naturais, inteiros, racionais, irracionais,

. reais-propriedades operacoes, representagdo geométrica. 2. Equacdes e inequacgdes:
19 grau,2° grau, func@o exponencial, 3. Funcgdo logaritmica, fungoes trigonométricas. 4.
Trigonometria: triangulo, retdngulo, triangulo quaisquer, clico trigonomeétrico, relacdes
entre arcos, equacgdes e inequagbes. 5. Sequéncia numericas: progressao
aritmética(PA) e progressdao geométrica (PG) 6. Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7. Analise combinatdria. 8. Probabilidade. 9. Estatistica. 10.Matematica
financeira: Juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razéo e
proporgdo regra de trés, porcentagem, taxa de Acréscimos e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o prego de venda. 11. Geometria
plana: angulos, poligonos, tridangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e
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piramides, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagdo, unidades de medidas,
areas e volume. 13. Raciocinio logico. 14. Aplicacao dos contetidos acima listados em
situacoes cotidianas.

MATERIA COMUM A TODOS OS CURSOS:

1. Conhecimentos Gerais: Lei do Estagio n°® 11788/2008; Cultura Geral
(Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e
Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais - Individuais e Coletivos;
Ciéncias Fisicas e Bioldgicas - Ciéncia Hoje. Dados sobre o municipio de Ledpolis/PR.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histdria,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

Leodpolis, 03 de fevereiro de 2025.

Comissado do Processo de Selegéo. Procurador do Estagio Cin




- CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
o =

. lQSIOS

CIN -

ntro de Inteqracio de Estud

03.233.240/0001-24 .
ANEXO Il DO EDITAL DE SELECAO DE ESTAGIARIOS N°. 001/2025

MUNICIPIO DE LEOPOLIS-PR

CRONOGRAMA DETALHADO

03/02/2025 (segunda-feira) Langamento do edital de abertura
: do processo seletivo.

04/02/2025 a 16/02/2025 (de terga- | Periodo de inscricdes.
feira a domingo)

19/02/2025 (quarta-feira) Resultado provisorio de
inscricoes deferidas.

19/02/2025 a 20/02/2025 (de | Periodo para interposicéo de

guarta a quinta-feira) recurso.

21/02/2025 (sexta-feira) Resultado final das inscrigcoes
deferidas.

23/02/2025 (domingo) PROVA

24/02/2025 (segunda-feira) _ Divulgagao do gabarito oficial

26/02/2025 (quarta-feira) Divulgacao do resultado
provisario.

26/02/2025 a 27/02/2025 (quarta e | Periodo de interposicdo de

quinta-feira) recurso.

28/02/2025 (sexta-feira) Divulgacao do resultado final.




