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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE — PARANA

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS E FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA N° 001/2026

EDITAL N° 06/2026 - HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

O Municipio de Formosa do Oeste, por meio da Comissao Especial do Processo Seletivo instituida pela
Portaria n® 031/2026, e o Centro de Integracdo de Estudantes — Estagios CIN, na qualidade de agente de
integracdo responsavel pela execugéo do certame, tornam publica a HOMOLOGACAO DO RESULTADO
FINAL do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Estagiarios e Formagao de Cadastro de
Reserva n° 001/2026, nos termos do Edital n® 01/2026 e suas retificagdes (Editais n® 02/2026 e n° 03/2026),
em conformidade com o cronograma estabelecido no Anexo | do Edital de Abertura.

O presente resultado final incorpora a revisao técnica integral dos cartdes-resposta realizada nos termos da
Nota Oficial de 27/04/2026, a publicagdo do Resultado Preliminar Revisado em 29/04/2026, a abertura de
prazo suplementar para interposigédo de recursos até 30/04/2026, e a analise conclusiva de todos os recursos
recebidos pela Comissdo de Elaboracgao, Aplicagdo e Correcgéo.

Nao tendo sido identificadas razdes para alteragdo da classificacado provisoéria revisada e esgotado o prazo
recursal, fica HOMOLOGADO em carater definitivo o resultado final, consoante as listas classificatorias
abaixo.

Legenda: Port. = Portugués | Mat. = Matematica | Inf. = Informatica | C.G. = Conhecimentos Gerais | * Afro. =
Candidato autodeclarado afrodescendente (consta em lista exclusiva ao final deste edital)

Candidatos destacados em fundo amarelo concorrem concomitantemente a ampla concorréncia e as vagas reservadas
a afrodescendentes, conforme item 7.5 do Edital n° 01/2026.

LISTA GERAL DE CLASSIFICAGAO — AMPLA CONCORRENCIA

Coédigo OE01 — Ensino Médio

Class. Nome do Candidato Port. Mat. Inf. C.G. Total | Afro.
1° Pedro Ant6nio Caretta Cecato 7 10 5 4 86
2° Alice Souza Paconde 8 7 3 5 76
3° Emanuelly Victoria Dos Santos 7 7 3 3 68
4° Beatriz Silva Ribeiro 6 5 4 4 60
5° Yasmim Karollainy Souza Campos 5 6 4 4 60 *
6° Jo&o Gabriel Marcelino 4 6 1 4 50 *
7° Julia Castro Nienkoetter 6 4 2 3 50
8° Ketlyn Nayara da Silva Oliveira 4 5 3 4 50 *
9° Kayke Dutra Souza 4 5 2 4 48
10°  Raul Junior Gongalves Ribeiro 4 3 2 4 40
11°  Beatriz Silva Tognato 1 4 2 3 30

Codigo OE03 — Pedagogia

Class. Nome do Candidato .| Mat. Inf. C.G.| Total Afro.

1° Simone Luzia Alves Bossa 7 6 4 4 68

2° Rafaela Fioramonte Dorme 6 8 2 3 66



Afro.

Nome do Candidato . | C.G. | Total

3° Maria Eduarda Melao 4 7 4 5 62
4° Isabella Pimenta de Souza 7 4 4 4 60
5° Caroline dos Santos Giovanini 6 5 3 4 58
6° Gabriely Pianti de Oliveira 4 6 3 3 52
7° Juliana Ferreira dos Santos 4 6 2 4 52
8° Gabriele Ranuci Bermar 6 3 2 3 46
9° Maria Izabel Fonseca 4 2 4 4 40
10°  Bruna Franco Albuquerque 3 3 4 4 40
11°  Suzieli Aparecida Trevisan 2 4 4 4 40
12°  Livia Estephany Rinaldi Viana 2 2 3 5 32
13°  Viviane Barnabe da Silva 2 2 2 4 28

Cédigo OE09 — Educacao Fisica

Afro.

Nome do Candidato Port. | Mat. . | C.G. | Total
1° Samuel Heinrick Brianezi Miloch 6 7 3 4 66
2° Henrique Gustavo Silva 6 5 3 3 56
3° Matheus Caverzan Olivo 5 4 3 4 50
4° Carolina Verussa Fagundes 4 4 5 4 50

Cédigo OE11 — Técnico em Administragao

Nome do Candidato Port. | Mat. . | C.G. | Total

Afro.

1° Eloysa Oliveira Manico 8 8 4 4 80
2° Higor Ricato Concolato 5 9 3 4 70
3° Mariana Souza Corréa 6 6 4 4 64
4° Natalia Candido dos Santos 7 5 2 3 58
5° Henrique Carvalho Barbosa 5 3 4 5 50
6° Ingridy Oliveira Painelli 4 4 4 5 50
7° Renata Gabrieli Landin 4 3 3 3 40
8° Cibeli Tobal Ferreira 4 3 2 4 40
9° Heloisa Piovan Araujo 3 4 2 3 38

Coédigo OE12 — Administragao

Afro.

Nome do Candidato . | C.G. | Total
1° Mayara Alice Souza 7 3 3 4 54
2° Patricia Rubio Capobianco 5 4 3 4 50
3° Liomara Aparecida Cichocki 4 4 2 4 44

Codigo OE17 — Gestao de Pessoas / Recursos Humanos

Class. Nome do Candidato Port. | Mat. . | C.G. | Total

Afro.

1° Fabiane Souza Silva 8 ® 3 4 66

Cédigo OE18 — Ciéncias Contabeis



Class. Nome do Candidato

1° Natiely da Silva Aprili 6 4 5 4 58

2° Natalia Cristina da Silva 6 4 4 4 56

Codigo OE19 — Direito

Class. Nome do Candidato

1° Caroline Maria Mendonca 7 10 4 5 86

2° Julia Machado Moreira 7 4 4 4 60

Codigo OE26 — Inteligéncia Artificial

Class. Nome do Candidato

1° Rafael Cesco da Silva ) 9 3 4 70

Codigo OE27 — Psicologia

Class. Nome do Candidato

7o Bruno Vilela Souza 5 2 3 4 42 *

Codigo OE29 — Enfermagem

Nome do Candidato .G.
1° Alejandro Lopes de Oliveira 8 9 4 5 86
2° Joé&o Lucas Trolli Gomes do Nascimento 4 9 4 3 66
3° Ana Clara Thomazini Stela 7 4 3 3 56 *
4° Evelin Maria Lima 3 4 3 2 38

Caédigo OE30 — Nutrigao

Class. Nome do Candidato
1° Karolina Tessaro Gobetti 6 3 3 5 52

Cédigo OE31 — Farmacia

Class. Nome do Candidato

1° Livia Amanda Torres de Souza 7 3 3 5 56

2° Natalia da Cruz de Oliveira 5 4 3 5 52 *

Codigo OE32 — Radiologia

Class. Nome do Candidato
1° Ana Laura Carvalho de Almeida 6 6 3 5 64

Cédigo OE33 — Fonoaudiologia

Class. Nome do Candidato

1° Ana Caroline Correa Sperandio Cott 7 9 4 4 80

Cédigo OE37 — Odontologia



Class. Nome do Candidato

1° Nicolly Shimokomaki Munaro 8 4 3 5 64

Codigo OE38 — Arquitetura e Urbanismo

Class. Nome do Candidato Port. | Mat.

1° Clara Leticia Flausino Lopes 7 6 2 5 66 *

Codigo OE40 — Técnico em Eletromecéanica / Meio Ambiente

Class. Nome do Candidato Port. \ Mat.
1° Felipe Volpato Coco 8 8 5 4 82
2° Lucas Augusto Felippin de Almeida 6 4 5 5 60

Cédigo OE43 — Pods-graduagao (nas areas de Educacgao)

Class. Nome do Candidato
1° Monica da Silva Barbosa B 3 4 5 50

Codigo OE44 — Agronomia / Engenharia Agrondémica

Nome do Candidato Port. | Mat. .G
1° Guilherme Araujo Freschi 4 10 4 5 74
2° Gabriel Sonsin Sirico 5 8 3 5 68
3° Maria Heloize Perroni Ceccatto 4 3 4 3 42
4° Thiago Augusto Felippin de Aimeida 4 3 2 4 40

LISTA EXCLUSIVA — CANDIDATOS AUTODECLARADOS AFRODESCENDENTES

Nos termos dos itens 7.1 e 7.5 do Edital n® 01/2026, os candidatos que se autodeclararam afrodescendentes
(pretos ou pardos) no ato da inscricdo concorrem concomitantemente a ampla concorréncia e as vagas
reservadas. A presente lista reproduz suas respectivas classificagdes por cédigo de vaga para fins de
transparéncia e controle.

Coédigo OE01 — Ensino Médio

Class. Nome do Candidato Port. | Mat. | Inf. C.G. | Total
5° Yasmim Karollainy Souza Campos 5 6 4 4 60
6° Jo&o Gabriel Marcelino 4 6 1 4 50
8° Ketlyn Nayara da Silva Oliveira 4 5 3 4 50

Codigo OE27 — Psicologia
Class. Nome do Candidato Port. | Mat. | Inf. C.G. | Total
1° Bruno Vilela Souza 5 2 3] 4 42

Codigo OE29 — Enfermagem
Class. Nome do Candidato Port. | Mat. | Inf. C.G. | Total
3° Ana Clara Thomazini Stela 7 4 3 3 56



Coédigo OE31 — Farmacia
Class. Nome do Candidato Port. | Mat. \ Inf. C.G. | Total
2° Natalia da Cruz de Oliveira 5 4 3 5 52

Codigo OE38 — Arquitetura e Urbanismo
Class. Nome do Candidato Port. | Mat. \ Inf. C.G. | Total
1° Clara Leticia Flausino Lopes 7 6 2 5 66

LISTA EXCLUSIVA — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

Nos termos dos itens 6.1 e 6.15 do Edital n°® 01/2026, os candidatos que se declararam pessoas com
deficiéncia terdo seus nomes publicados na lista geral e em lista a parte. Verificada a auséncia de candidatos
autodeclarados PCD no ato das inscrigbes homologadas pelo Edital n® 04/2026, a presente lista encontra-se
vazia, conforme registros constantes do sistema CIN.

DA CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS E VIGENCIA

A convocacao dos candidatos classificados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo por cédigo de
vaga, mediante publicacdo de Edital de Convocagao no Diario Oficial do Municipio de Formosa do Oeste, no
site oficial do Municipio (www.formosadooeste.pr.gov.br) e no site do agente de integragédo
(www.estagioscin.org.br).

O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de 01 (um) ano contado a partir desta data de
homologagéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme item 1.9 do Edital n® 01/2026.

A classificagdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo a contratagdo, mas
apenas expectativa de celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio, condicionada a necessidade,
conveniéncia e disponibilidade orgamentaria da Administragcdo Publica Municipal, nos termos do item 16.4 do
Edital n® 01/2026.

Formosa do Oeste/PR, 04 de maio de 2026.
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