
 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE – PARANÁ 

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS E 
FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA Nº 001/2026 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 07/2026 

 
               O Senhor ORIVALDO MUNICELLI, Prefeito do Município de Formosa do Oeste, Estado do 

Paraná, no uso de suas atribuições legais resolve: 

 

TORNAR PÚBLICO 

 

Art. 1º - A convocação dos candidatos abaixo relacionados, aprovado no Processo 

Seletivo para Contratação de Estagiários, conforme Edital de Abertura nº 01/2026 e Edital de 

Homologação do Resultado Final nº 06/2026 de 04 de maio de 2026.  

 

Art. 2º - Os candidatos deverão comparecer na Prefeitura Municipal de Formosa do 

Oeste/PR, na Divisão de RH (Recursos Humanos), no horário das 8:00 as 17:00 horas, no prazo de 

03 (três) dias úteis, contados a partir da data de publicação, obrigatoriamente munidos de todos 

os documentos comprobatórios, conforme relação de documentos abaixo: 

2.1 Para elaboração do Termo de Compromisso de Estágio - TCE, o estudante deverá 

apresentar e entregar no momento da convocação para seu cadastro no sistema do CIN 

(https://www.estagioscin.org.br), os seguintes documentos: 

 
a) Cópia do RG e CPF; Número do PIS e cópia do comprovante de Residência atualizado; 

b) Declaração ORIGINAL e ATUALIZADA da Instituição de Ensino, constando a matrícula, 
curso, horário de aula e semestre em curso para comprovação do requisito, 
conforme inscrição efetuada; 

c) Certidão de nascimento ou casamento; 

d) Título de Eleitor; 

e) Os candidatos inscritos no processo como PcD - Pessoas com Deficiência: Laudo 

Médico digitalizado (original ou cópia autenticada) emitido nos últimos 12 (doze) 
meses, o mesmo encaminhado para o CIN Estágios no momento da inscrição. 

2.2 Após esse trâmite será elaborado o TCE - Termo de Compromisso de Estágio. 

2.3 Será considerado eliminado o candidato que não comparecer na data e horário 

determinados para entrega dos documentos. 
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https://www.estagioscin.org.br/


 

 

2.4 O candidato que por alguma razão não puder assumir a vaga no momento da 

convocação, poderá solicitar Final de Lista, na ocasião da convocação. Para tal, deverá 

entregar o ANEXO II do Edital de Abertura 01/2026 de 06/04/2026, devidamente 

preenchido ao RH do Município, que deverá informar ao CIN. 

2.5 Na ocorrência do item anterior, a vaga aberta será destinada ao próximo candidato 

da lista. 

2.6 Fica limitada a 1 (uma) solicitação de final de lista durante a validade do PSS. 
 

Art. 3º - O não comparecimento para atender o presente Edital no prazo estipulado e 
confirmar a aceitação da vaga, será considerado como desistência e o candidato perderá 
o direito de aprovação do Concurso Público. 

 
      
     
                Nivel: Médio 

Classificação Nome Curso Protocolo 

1º Pedro Antônio Caretta Cecato Ensino Médio 342 

2º Alice Souza Paconde Ensino Médio 406 

 
Nivel: Ensino Superior 

Classificação Nome Curso Protocollo 

1º Simone Luzia Alves Bossa Pedagogia 340 

2º  Rafaela Fioramonte Dorme Pedagogia  383 

3º  Maria Eduarda Melão Pedagogia 375 

4º Isabela Pimenta de Souza Pedagogia 338 

5º Caroline dos Santos Giovanini Pedagogia 305 

6º Gabriely Pianti de Oliveira  Pedagogia  303 

7º Juliana Ferreira dos Santos  Pedagogia 363 

8º Gabriele Ranuci Bermar Pedagogia 304 

9º Maria Izabel Foneca Pedagogia 373 

10º  Bruna Franco Albuquerque Pedagogia  321 

11º Suzieli Aparecida Trevisan Pedagogia 360 

12º Livia Estephany Rinaldi Viana Pedagogia 319 

13º Viviane Barnabé da Silva Pedagogia 309 

 
               Nivel: Ensino Superior 

Classificação Nome Curso Protocolo 

1º Bruno Vilela Souza  Psicologia  358 

     
    Nivel: Ensino Superior 

Classificação Nome Curso Protocolo 

1°  Mônica da Silva Barbosa  Pós-graduação 374 

     
 
 
 
 

 

 



 

 

 

Art. 4º - Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Prefeitura do Município de Formosa do Oeste, Estado do Paraná, 06 de maio de 2026. 

 

 

 
ORIVALDO MUNICELLI 

Prefeito Municipal 
(Assinado digitalmente) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


