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Processo Seletivo executado pelo Centro de Integração de Estudantes – Estágios CIN 
E-mail: selecao@ecin.org.br  

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE 
ESTAGIÁRIOS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA Nº 002/2026 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ DO SUL – PARANÁ 

EDITAL Nº 010/2026 – HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

       O MUNICÍPIO DE PIRAÍ DO SUL, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e o CENTRO DE INTEGRAÇÃO 
DE ESTUDANTES – ESTÁGIOS CIN, agente de integração responsável pela execução do certame, nos termos da Lei 
Federal nº 11.788, de 25 de setembro de 2008, e do item 12.2 do Edital nº 001/2026, TORNAM PÚBLICA a Homologação 
do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado nº 002/2026, para contratação de estagiários e formação de 
cadastro de reserva, na forma a seguir. 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 O presente Edital homologa o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado nº 002/2026, nos termos do item 
12.2 do Edital nº 001/2026. 

1.2 O Processo Seletivo foi conduzido em observância aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade e eficiência, previstos no art. 37, caput, da Constituição Federal de 1988, bem como às garantias 
constitucionais do contraditório e da ampla defesa, previstas no art. 5º, inciso LV, da Constituição Federal de 1988. 

1.3 O estágio decorrente deste certame é regido pela Lei Federal nº 11.788/2008, não gerando vínculo empregatício 
entre o estagiário e o Município de Piraí do Sul, nos termos do item 1.8 do Edital nº 001/2026. 

2. DA REGULARIDADE DO PROCESSO E DO ENCERRAMENTO DA FASE RECURSAL 

2.1 Todas as fases do certame — inscrição, aplicação da prova objetiva, divulgação do gabarito, apuração de recursos e 
classificação — foram realizadas em conformidade com o Edital nº 001/2026 e seus atos complementares. 

2.2 Os erros materiais identificados durante a Classificação Provisória foram corrigidos pelos Editais nº 008/2026 e nº 
009/2026, com a preservação do contraditório, da ampla defesa e a reabertura dos prazos recursais aplicáveis aos 
candidatos e códigos de vaga diretamente afetados. 

2.3 Nos termos do item 2.1 do Edital nº 009/2026 e do Comunicado de Ajuste da Data de Homologação, de 30/07/2026, 
o prazo recursal específico relativo aos códigos de vaga PS05 e PS12 encerrou-se às 23h59 do dia 30/07/2026. Após o 
encerramento do prazo, foram conferidos os canais oficiais de recebimento de recursos, não tendo sido identificado 
recurso tempestivo pendente de julgamento. Os registros comprobatórios da conferência permanecem arquivados nos 
autos do certame. 

2.4 Encerra-se, com a publicação deste Edital, a via recursal ordinária prevista no Edital nº 001/2026, sem prejuízo do 
dever de autotutela administrativa, da correção de eventual erro material devidamente comprovado e do controle 
exercido pelos órgãos competentes, nos termos da Súmula nº 473 do Supremo Tribunal Federal. 

3. DA HOMOLOGAÇÃO 

Fica HOMOLOGADO o Resultado Final do Processo Seletivo nº 002/2026, consubstanciado na Classificação 
Final dos Candidatos Habilitados por Código de Vaga, constante do Anexo I; na Lista Final dos Candidatos PcD 
Classificados, constante do Anexo II; na Lista Final dos Candidatos Classificados nas Ações Afirmativas Étnico-
Raciais, constante do Anexo III; e na Relação Final dos Candidatos Eliminados por Ausência à Prova Objetiva, 
constante do Anexo IV, os quais constituem partes integrantes e inseparáveis deste Edital. 
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3.1 Dos 210 (duzentos e dez) candidatos com inscrição homologada, 134 (cento e trinta e quatro) compareceram 
à prova objetiva e integram a Classificação Final dos Candidatos Habilitados, constante do Anexo I, enquanto 76 
(setenta e seis) foram eliminados por ausência à prova objetiva realizada em 19/07/2026 e constam, 
separadamente, do Anexo IV deste Edital. 

3.2 A classificação de cada candidato observou a ordem decrescente da nota total, em listas próprias e 
independentes por código de vaga, nos termos dos itens 11.1 e 11.2 do Edital nº 001/2026, aplicado o critério de 
desempate do item 11.3 sempre que verificada igualdade de nota. 

3.3 Nos termos do item 14.3 do Edital nº 001/2026, a classificação não assegura ao candidato o direito de ingresso 
na vaga, mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estágio, segundo a ordem de classificação, 
condicionada à observância dos requisitos legais e ao interesse e conveniência do Município. A classificação, por 
si só, não dispensa o cumprimento dos requisitos e da documentação exigidos para a celebração do estágio, nos 
termos dos itens 2.1 e 13.2 do Edital nº 001/2026. 

3.4 O candidato que, embora classificado, ainda não tenha completado a idade mínima de 16 (dezesseis) anos 
permanece regularmente na lista de classificação, sem eliminação, sujeito à preterição temporária em caso de 
convocação anterior ao cumprimento do requisito etário, nos termos do item 2.1, alínea "h", do Edital nº 
001/2026. 

4. DA VALIDADE E DA CONVOCAÇÃO 

4.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 1 (um) ano, contado a partir da data desta homologação, 
podendo ser prorrogado uma única vez por igual período, nos termos do item 1.9 do Edital nº 001/2026. 

4.2 Os candidatos classificados poderão ser convocados tanto para o preenchimento das vagas imediatas quanto, 
uma vez essas providas, para as vagas que vierem a surgir durante a vigência do cadastro de reserva, conforme 
necessidade da Administração Pública Municipal, mediante publicação de Edital de Convocação no Diário Oficial 
do Município, no site oficial do Município e no site do CIN, nos termos dos itens 3.3 e 3.5 do Edital nº 001/2026. 

4.3 A convocação observará rigorosamente a ordem de classificação dentro de cada código de vaga, a 
compatibilidade entre o curso frequentado e as atividades a serem desenvolvidas, e a disponibilidade de vagas e 
o interesse da Administração Pública, nos termos dos itens 3.7 e 13 do Edital nº 001/2026. 

5. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

5.1 É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os editais complementares e 
comunicados referentes a este Processo Seletivo, publicados no Diário Oficial do Município, no site 
www.piraidosul.pr.gov.br e no site do CIN (www.estagioscin.org.br), nos termos do item 14.1 do Edital nº 
001/2026. 

5.2 Os dados pessoais dos candidatos constantes dos Anexos deste Edital são tratados em conformidade com a 
Lei Federal nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados), em especial seus arts. 6º, 11 e 23, exclusivamente 
para os fins de execução deste certame, nos termos do item 14.4 do Edital nº 001/2026, observados os princípios 
da finalidade, necessidade e minimização de dados, especialmente quanto a dados sensíveis relativos a deficiência 
e a origem étnico-racial. 

5.3 Permanecem inalteradas as demais disposições do Edital nº 001/2026 e de seus atos complementares, no que 
não conflitarem com o presente Edital. 

5.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Piraí do Sul/PR, 31 de julho de 2026. 

 

_________________________________________ 

Município de Piraí do Sul – Paraná 
Centro de Integração de Estudantes – Estágios CIN 
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ANEXO I – CLASSIFICAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS HABILITADOS POR CÓDIGO DE VAGA 
Candidatos que compareceram à prova objetiva de 19/07/2026 e foram classificados — resultado definitivo, homologado nos 

termos deste Edital 

  PS01 — Ensino Médio Regular  |  Secretaria de Administração  |  12 vaga(s) imediata(s)   

42 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Bruna Oliveira Torno 001448 32 36 8 10 86 

2º Gabriela Soares de Oliveira 001308 32 32 10 8 82 

3º Marcos Felippe Moreira Batista 001427 28 32 8 8 76 

4º Natália Friess Rabbers 001324 28 32 6 6 72 

5º Emanuelly Pires Roman 001451 28 28 8 8 72 

6º Jaime Vinicius Ferreira Rocha 001464 24 40 6 2 72 

7º Kamily Vitória Aparecida Carneiro 001467 24 36 8 4 72 

8º Angeliny Barreto Farias 001381 24 32 10 4 70 

9º Gabriel Pirehowski Teixeira 001438 24 32 8 6 70 

10º Maria Fernanda Carneiro de Souza 001345 24 32 6 8 70 

11º Ana Paula Silva Tavares 001394 24 28 10 8 70 

12º Altiéri Anhaia de Morais Júnior 001478 28 28 6 6 68 

13º Bernardo Kauã Souza Machado 001422 28 28 6 6 68 

14º Camila da Cruz Pereira 001365 28 24 10 6 68 

15º Laura Kolodisz Ackler Zacarias 001487 32 20 6 8 66 

16º Luiz Miguel Stacheski 001457 28 28 4 6 66 

17º Carlos Henrique de Oliveira Campos 001296 32 16 8 8 64 

18º Melissa Vitória Barbosa Bueno 001466 28 24 8 4 64 

19º Samuel Coimbra da Silva 001399 24 28 8 4 64 

20º Marcos Rafael Barbosa de Souza 001368 24 24 10 4 62 

21º Luiz Gustavo Batista 001450 24 24 8 6 62 

22º Eduarda Ribeiro Iaskievicz 001312 32 12 6 10 60 

23º Iago Ackler dos Santos 001453 28 20 8 4 60 

24º Diogo Moreira Bueno da Cruz 001407 28 20 8 2 58 

25º João Vitor Anhaia Bianchi 001471 28 16 8 4 56 

26º João Pedro Oliveira da Silva 001356 28 16 6 6 56 

27º Pedro Henrique Matos Pinto da Cruz 001362 28 12 8 6 54 

28º Sofia Pinto Camargo 001384 20 24 4 6 54 

29º Julia Beatriz Gesser 001429 28 12 6 6 52 

30º Lucimara Correa Chaves 001354 20 24 6 2 52 

31º Derick Oliveira da Silva 001388 24 16 6 4 50 

32º Matheus Ribeiro Carneiro 001414 24 12 8 6 50 

33º Maria Vitória da Costa de Campos 001303 20 16 8 6 50 

34º Matheus Raphael Queiroz de Freitas 001395 32 8 4 4 48 

35º Daniel Machado 001393 20 16 8 4 48 

36º Isabelly da Cruz Carneiro 001456 24 12 4 6 46 

37º Renata Souza Rodovanski Bueno 001482 20 20 4 2 46 

38º Isadora Lobo da Silva 001424 24 4 6 4 38 
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Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

39º Renan Maciel de Oliveira 001425 16 12 6 4 38 

40º Pedro Henrique Gesser 001426 16 4 6 4 30 

41º Victor Gabriel Pedro Pereira 001405 16 4 6 4 30 

42º Emellyelson Pereira da Silva 001468 4 16 6 2 28 

  PS02 — Administração (ênfase em Gestão de Recursos Humanos)  |  Secretaria de Administração  |  1 vaga(s) imediata(s)   

2 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Gabriely Damaris Oliveira Doin 001376 20 4 6 2 32 

2º Vitor Gabriel Strusiaski de Oliveira 001465 20 4 4 2 30 

  PS03 — Administração (área correlata a Direito)  |  Secretaria de Administração  |  1 vaga(s) imediata(s)   

2 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Ana Flávia Calixto 001307 32 28 6 4 70 

2º Echellyn Fernanda Marçal Soares 001434 20 16 4 6 46 

  PS04 — Administração (área correlata a Logística)  |  Secretaria de Administração  |  1 vaga(s) imediata(s)   

1 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Jonathan Proença da Silva 001342 36 28 8 6 78 

  PS05 — Tecnologia da Informação ou áreas correlatas  |  Secretaria de Administração  |  1 vaga(s) imediata(s)   

6 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Cristian de Oliveira da Silva 001386 36 40 10 8 94 

2º Lucas Murilo Martins Blens 001415 28 40 8 10 86 

3º Rafael Prestes Solek Martins 001316 32 36 6 6 80 

4º Vitor Gabriel Campa 001309 32 36 8 2 78 

5º Gabriel Teixeira 001439 28 32 8 4 72 

6º Rafael Santos Lima 001462 24 20 10 4 58 

  PS06 — Agronomia  |  Sec. de Agropecuária e Abastecimento  |  1 vaga(s) imediata(s)   

5 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Francys Rechetzki França 001355 32 36 10 4 82 

2º Lucas Ribeiro Silveira 001447 28 32 8 10 78 

3º Jefferson Trupel Milléo Trupel Milléo 001288 28 32 8 6 74 

4º Issam Fadi Ataya 001313 24 20 6 4 54 

5º Luanna Soares Pereira 001344 20 20 8 6 54 

  PS07 — Medicina Veterinária  |  Sec. de Agropecuária e Abastecimento  |  1 vaga(s) imediata(s)   

4 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Rafaely da Silva Guimarães 001290 28 40 10 6 84 
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Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

2º Mizael Andrey da Silva e Silva Andrey da Silva e Silva 001490 28 32 8 8 76 

3º Amanda Oliveira de Mattos 001294 32 16 8 6 62 

4º Fabiane Tropecheski Gonçalves 001397 24 8 4 6 42 

  PS08 — Administração  |  Sec. Mun. de Assistência Social  |  4 vaga(s) imediata(s)   

2 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Othon Henrique de Anhaia da Silva 001364 24 36 8 6 74 

2º Stéfany Lemes Ferreira 001402 24 12 10 10 56 

  PS09 — Pedagogia  |  Sec. Mun. de Assistência Social  |  3 vaga(s) imediata(s)   

4 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Debora Marques Victoriano Vieira 001348 24 28 6 6 64 

2º Valdira Batista Dutra Rodrigues 001411 24 16 4 6 50 

3º Gabrielly Letícia Ferreira Silva 001304 24 12 6 4 46 

4º Grazielle Aparecida Teixeira dos Santos 001479 20 12 4 4 40 

  PS10 — Serviço Social  |  Sec. Mun. de Assistência Social  |  4 vaga(s) imediata(s)   

6 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Rafaelly Carneiro Staron 001497 36 36 8 10 90 

2º Maria Eduarda Barbosa 001350 32 36 4 10 82 

3º Nathálya Borges Martins 001441 32 28 8 6 74 

4º Gabriely Cristtine de Oliveira Ferreira 001317 28 24 8 6 66 

5º Pamela Quadros Oliveira 001379 24 20 8 6 58 

6º Emanuelly Ferreira Czarnescki 001326 24 8 10 6 48 

  PS11 — Educação Física  |  Sec. Mun. de Assistência Social  |  2 vaga(s) imediata(s)   

4 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Alina Roberta Brandalise Zadra 001463 32 24 4 8 68 

2º Emilly Aparecida Pereira da Silva 001492 28 24 8 2 62 

3º João Vytor da Silva de Oliveira Catarina 001334 24 24 10 4 62 

4º Josélia das Brotas Carneiro de Souza 001291 28 20 4 2 54 

  PS12 — Pedagogia  |  Sec. Mun. de Educação e Cultura  |  8 vaga(s) imediata(s)   

31 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Ana Lúcia Bueno de Quadros 001435 24 40 8 4 76 

2º Nicoly Luize Ferreira Santos 001437 32 28 6 4 70 

3º Júlia Sganzerla 001420 32 24 8 6 70 

4º Isadora Paulino Barbosa 001357 28 28 8 6 70 

5º Isabela de Cássia Mattos 001401 32 24 8 2 66 

6º Júllia Rebecca Precoma Doin 001375 28 28 6 4 66 
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Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

7º Daiane Oliveira da Silva 001391 32 20 6 6 64 

8º Ana Paula Silva Ratin 001373 24 24 6 4 58 

9º Amanda dos Santos Alves 001300 24 20 6 8 58 

10º Marcieli Carneiro Moreira 001319 24 20 6 8 58 

11º Renata Caroline Noga 001496 28 12 8 8 56 

12º Amanda Aparecida Carneiro Munhos Neves 001458 20 24 8 4 56 

13º Evelyn Rodrigues Urbanski 001295 28 16 6 4 54 

14º Adriana Suelem Proença Amaral 001491 24 20 6 4 54 

15º Paola Moreira Francisco 001335 24 20 6 4 54 

16º Cristiele Bertoldi Ferreira 001494 24 16 8 6 54 

17º Ariane Bertoldi Souza 001469 28 16 4 4 52 

18º Marilu Brotas Oliveira 001495 24 20 4 4 52 

19º Maria Eduarda Lopes Pereira 001485 24 16 6 2 48 

20º Julia de Proença 001489 24 16 2 6 48 

21º Ana Paula Castanho Rentz 001305 20 16 6 6 48 

22º Geovana Oliveira Bueno 001398 32 4 6 4 46 

23º Kethelin Ribas Pichepiura 001328 28 8 8 2 46 

24º Eduarda Martins de Almeida 001330 24 12 4 4 44 

25º Eloisa Biscaia Melo 001406 24 8 4 8 44 

26º Kauany Vitoria Venante 001327 20 16 2 4 42 

27º Thayane Rodrigues dos Prazeres 001343 20 12 6 2 40 

28º Ana Clara Strusiaski da Silva 001470 20 12 6 2 40 

29º Joani Dalcol Pereira 001329 20 4 6 6 36 

30º Andressa Aparecida Mainardes Fernandes 001444 24 4 2 2 32 

31º Maria Eduarda Santos Oliveira 001454 8 8 2 2 20 

  PS13 — Educação Física – Bacharelado  |  Sec. de Esportes e Turismo  |  2 vaga(s) imediata(s)   

7 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Nicolle Braga de Anhaia 001320 24 40 8 8 80 

2º Reidiny Haylla Zacarias de Jesus 001445 36 28 10 4 78 

3º Guilherme Brizola 001409 24 32 2 6 64 

4º Toni Rogério de Oliveira 001353 24 24 4 4 56 

5º Anna Luiza Vicente Candido 001287 28 12 8 6 54 

6º Cesar Augusto Mainardee Fernandes 001440 24 12 4 8 48 

7º Matheus Gonçalves Messias Doin 001472 20 8 2 2 32 

  PS14 — Administração ou Economia  |  Sec. Mun. de Finanças e Fazenda Pública  |  1 vaga(s) imediata(s)   

1 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Vagner Felipe Macedo Machado 001499 28 32 8 6 74 

  PS15 — Ciências Contábeis  |  Sec. Mun. de Finanças e Fazenda Pública  |  1 vaga(s) imediata(s)   

3 candidato(s) classificado(s) 
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Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Gustavo de Souza Alves 001318 28 28 6 6 68 

2º Giovanna Maria Aparecida Domingues da Silva 001339 24 24 8 6 62 

3º Emilly Oliveira de Brito 001412 24 12 10 4 50 

  PS16 — Comunicação Social e áreas correlatas  |  Secretaria de Governo  |  1 vaga(s) imediata(s)   

3 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Jessilyn Delponte Carneiro 001403 36 20 8 8 72 

2º Vitória Schrederhof Ferreira 001323 24 24 6 10 64 

3º Vitor Eduardo Reis 001417 28 8 6 4 46 

  PS17 — Direito  |  Procuradoria-Geral do Município  |  3 vaga(s) imediata(s)   

3 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Guilherme Brito Straub 001461 24 36 8 6 74 

2º Karolainy Pires Gealh 001289 24 28 10 6 68 

3º Geovanny Henry Brito 001498 28 12 8 8 56 

  PS18 — Administração  |  Secretaria Municipal de Saúde  |  4 vaga(s) imediata(s)   

3 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Natalia Barreto dos Santos 001408 24 12 10 8 54 

2º Millena Pedrozo e Silva 001430 28 16 6 2 52 

3º Adriano de Lima Oliveira 001436 28 12 8 2 50 

  PS19 — Economia e/ou Matemática  |  Secretaria Municipal de Saúde  |  2 vaga(s) imediata(s)   

2 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Ana Luiza Moreira 001410 28 40 8 6 82 

2º Vinicius Queiroz Ribas 001446 24 40 8 8 80 

  PS20 — Enfermagem  |  Secretaria Municipal de Saúde  |  3 vaga(s) imediata(s)   

2 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Dafiny Aparecida de Anhaia Hass 001459 24 16 2 6 48 

2º Hillary Coelho Venante 001371 20 16 4 6 46 

  PS21 — Odontologia  |  Secretaria Municipal de Saúde  |  1 vaga(s) imediata(s)   

1 candidato(s) classificado(s) 

Posição Nome do Candidato Protocolo Port. Mat. Info. CG Total 

1º Luiz Felippe Pacheco Pungan 001392 24 20 8 6 58 
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ANEXO II – LISTA FINAL DOS CANDIDATOS PCD CLASSIFICADOS 
Edital nº 001/2026, item 6.7 

  PS01 — Ensino Médio Regular  |  Secretaria de Administração   

Posição na Lista PcD Posição na Lista 
Geral Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 8º Angeliny Barreto Farias 001381 70 

2º 24º Diogo Moreira Bueno da Cruz 001407 58 

 

  PS11 — Educação Física  |  Sec. Mun. de Assistência Social   

Posição na Lista PcD Posição na Lista 
Geral 

Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 3º João Vytor da Silva de Oliveira Catarina 001334 62 

 

  PS12 — Pedagogia  |  Sec. Mun. de Educação e Cultura   

Posição na Lista PcD Posição na Lista 
Geral Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 8º Ana Paula Silva Ratin 001373 58 

 

Nota geral: em observância à Lei Federal nº 13.709/2018 (LGPD), arts. 6º e 11, este Anexo não divulga diagnóstico, espécie de deficiência, 
necessidade especial, laudo ou qualquer outro dado de saúde. Candidato(a) PcD eliminado(a) por ausência não é aqui relacionado(a), por já constar, 
sem identificação da condição declarada, do Anexo IV. 

A aplicação das reservas de vagas nas convocações observará os itens 6 e 7 do Edital nº 001/2026, a legislação aplicável e o critério formalmente 
aprovado pela autoridade competente nos autos. 
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ANEXO III – LISTA FINAL DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NAS AÇÕES AFIRMATIVAS ÉTNICO-
RACIAIS 

Edital nº 001/2026, item 7 

  PS09 — Pedagogia  |  Sec. Mun. de Assistência Social   

Posição na Lista de 
Cotas 

Posição na Lista 
Geral Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 1º Debora Marques Victoriano Vieira 001348 64 

 

  PS10 — Serviço Social  |  Sec. Mun. de Assistência Social   

Posição na Lista de 
Cotas 

Posição na Lista 
Geral Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 2º Maria Eduarda Barbosa 001350 82 

 

  PS12 — Pedagogia  |  Sec. Mun. de Educação e Cultura   

Posição na Lista de 
Cotas 

Posição na Lista 
Geral Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 15º Paola Moreira Francisco 001335 54 

2º 21º Ana Paula Castanho Rentz 001305 48 

 

  PS13 — Educação Física – Bacharelado  |  Sec. de Esportes e Turismo   

Posição na Lista de 
Cotas 

Posição na Lista 
Geral Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 5º Anna Luiza Vicente Candido 001287 54 

 

  PS16 — Comunicação Social e áreas correlatas  |  Secretaria de Governo   

Posição na Lista de 
Cotas 

Posição na Lista 
Geral Nome do Candidato Protocolo Nota Total 

1º 2º Vitória Schrederhof Ferreira 001323 64 

 

Nota geral: este Anexo não divulga a categoria específica da autodeclaração de cada candidato, nem documentos ou informações referentes a 
procedimentos de verificação. A publicação limita-se aos dados estritamente necessários à transparência e à execução das ações afirmativas 
previstas no Edital nº 001/2026, em conformidade com o princípio da necessidade previsto no art. 6º da Lei Federal nº 13.709/2018 (LGPD). 
Candidato(a) autodeclarado(a) eliminado(a) por ausência não é aqui relacionado(a), por já constar, sem identificação da autodeclaração, do Anexo 
IV. 

A aplicação das reservas de vagas nas convocações observará os itens 6 e 7 do Edital nº 001/2026, a legislação aplicável e o critério formalmente 
aprovado pela autoridade competente nos autos. 
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ANEXO IV – RELAÇÃO FINAL DOS CANDIDATOS ELIMINADOS POR AUSÊNCIA À PROVA OBJETIVA 
Prova objetiva de 19/07/2026 — 76 candidatos 

Organizada por código de vaga e, dentro de cada código, por ordem numérica de protocolo 

Código da Vaga Protocolo Nome do Candidato Situação 

PS01 001299 Bruna Tabor Moreira da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001306 Poliana Souza da Fonseca 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001310 Regiane Michele de Jesus de Anhaia 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001325 Gabriely Almeida Bueno 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001331 Nycole Fernanda de Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001332 Daniele Ap. Ch. Santos 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001338 Sthefanny Machado Sutil 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001341 Kamilla Lopes de Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001349 Silvia Regina de Araújo Mariano 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001367 Gabriel Garcia de Mello 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001370 Evelin Prado de Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001372 Luiz Carlos Barbosa Filho 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001377 Enyelen Cristine dos Santos 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001380 Ingryd Rafaelly Rafaelly Bueno Nunes 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001382 Luisa Christoforo da Rosa 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001383 Heloize Gonçalves Silva Alves 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001387 Maria Luiza da Silva de Souza 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001390 Michele de Fatima Ferreira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 
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Código da Vaga Protocolo Nome do Candidato Situação 

PS01 001396 Sara Moura Cordeiro D. 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001404 Gleiciane Santos Alves 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001413 Fhelipe Domingues da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001416 Kemili Carneiro Kososki dos Santos 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001419 André Eduardo Goncalves da Costa 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001421 Hellen Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001432 Kauan de Lima Matias 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001433 Ana Luiza da Silva Soek 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001442 Nicolas Woicsizak Pereira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001452 Juliana Fragoso Solek 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001455 Isadora Marques Martins 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001473 Louyse Fernanda Pereira dos Santos 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001475 João Pedro Silva Panik 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001480 Thaylane Proença Viana 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001481 Luis Eduardo Gonçalves de Souza 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001484 Maria Cecilia Godoi 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS01 001488 Isadora Luyza Pires Sutil 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS02 001311 Marcela Delbone França 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS02 001346 Ketlin Dridik Nascimento da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 
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Código da Vaga Protocolo Nome do Candidato Situação 

PS02 001374 Crislaine Serpa de Lima Antunes 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS03 001366 Deivid Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS04 001293 Murilo Ribas de Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS04 001483 Ryan Samuek Matoso 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS05 001369 Kaique Gabriel Cardoso da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS05 001431 Marcela Staron 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS06 001337 Joyce Ferreira de Souza 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS06 001449 Dilcimeri Aparecida de Anhaia Dupchak 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS06 001460 Alana Claudina Maciel de Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS08 001315 Emanoelle Vitoria Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS09 001292 Heloise Silva Paulo 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS09 001321 Maria Alice Assis Hardt 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS09 001333 Bruna Barbosa Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS09 001360 Luciana Schvik Oliveira 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS09 001363 Amanda Maria Nascimento da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS09 001486 Gabriella Mainardes Felix 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS10 001314 Hosana da Luz Maia de Abreu 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS11 001347 Ester Daniele Bianchi dos Santos 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS11 001389 Emillyn Costa da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 
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Código da Vaga Protocolo Nome do Candidato Situação 

PS11 001423 João Vitor Vaz da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS11 001493 Vitor Natã de Campos de Assis 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS12 001298 Daiane Josiele Lopes Mendes 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS12 001301 Isabelle Viana Francisco 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS12 001336 Géssica de Oliveira Palhano 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS12 001340 Rafael Gonçalves Lima 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS12 001361 Jaqueline Silva Natalia 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS12 001385 Karen Jamille de Jesus da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS12 001476 Gabrielly Cristina de Paula 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS13 001359 Matheus Oliveira Lara 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS14 001378 Ciçalla da Cruz Drides 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS17 001302 Bruna Tabor Moreira da Silva 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS17 001322 Silvia Cristina Cristina de Lima 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS17 001400 Giovanna Aparecida de Meira Mainardes 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS18 001297 Pamela Rayane Carneiro 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS18 001428 Maria Luiza Pereira Kusdra 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS18 001443 Maria Vitoria Oliveira Tocantins 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS20 001358 Ana Julia Bueno 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

PS20 001418 Thais Fernanda Fernanda 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 



PSS nº 002/2026 – Estágios | Município de Piraí do Sul/PR | CIN Estágios 

Página 14 de 14 

Código da Vaga Protocolo Nome do Candidato Situação 

PS20 001477 Thais Lorhana Pereira de Andrade 
ELIMINADO(A) – não 

compareceu à prova objetiva de 
19/07/2026. 

Este Edital, com seus Anexos I, II, III e IV, encerra o Processo Seletivo nº 002/2026 quanto à etapa classificatória, ressalvadas as 
convocações a serem promovidas durante o prazo de validade do certame, nos termos do item 5 deste Edital. 


